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Beslutande organ
Kommunfullméktige

Datum

Kungsors kommun 2022-09-05

Kallelse till kommunfullmaktige
Tid Mandagen den 12 september 2022, klockan 18:30

Plats

Forslag till justerare

Forslag till ersiittare for justerare

Kung Karls matsal

Forslag till plats och tid for justering Kansliet, 2022-09-13, kI 16:00

Marita Pettersson och AnneMarie Andersson

Angelica Stigenberg och Lina Johansson

Information Ingen fika arrangeras denna gang

Foredragningslista

Nr Arende Diarienummer
Allménhetens fragestund

1 Allménhetens fragestund 2022 KS 2022/67
Information

2 Granskning av stiftelser i Kungsoérs kommun 2022 KS 2022/328
Medborgarforslag

3 Medborgarforslag - Gor lekpark vid utegymmet i Valskog KS 2022/295

4 Medborgarforslag - Hundrastgard vid Fredsgatan/Ekuddsvigen KS 2022/353

5 Svar pd medborgarforslag — Placera ut boklador runt om i Kungsor KS 2022/91

6 Svar pd medborgarforslag - skaffa fimpomater KS 2021/273
Motioner

7 Svar pd motion — Familjecentral, en vég till fordldrautbildning KS 2021/569
Arenden till egen instans

8 Korrigering av forbundsordning med anledning av ny lag om tobaksfria  KS 2022/386
nikotinprodukter - Vistra Mélardalens Myndighetsforbund, VMMF

9 Verksamhetsrapport januari-april 2022 - Vistra Milardalens KS 2022/289
Myndighetsférbund, VMMF

10 Revidering av arbetsmiljopolicy KS 2022/261

11 Riktlinje for fordelning av arbetsmiljoansvar och arbetsmiljouppgifter KS 2022/262

12 Rapportering av ej verkstéllda gynnande bistdndsbeslut per den 30 juni  KS 2022/392
2022

13 Ekonomisk uppfoljning 2022 - dskande fran BUN om medel for 6kade  KS 2022/13

interkommunala erséttningar
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Dokumenttyp
Kallelse

Beslutande organ
Kommunfullméktige

Datum

2022-09-05

Arende

Upphévande av beslut Motion - Webbséinda
kommunfullméktigesammantraden

Valiarenden

Avsigelse - Ledamot i kommunfullmiktige

Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot i valberedningen
Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot i kommunstyrelsen
Avsigelse - Oppositionsrad

Avsigelse - 1:e vice ordforande i valndmnden

Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot i krisledningsndamnd

Avsigelse och fyllnadsval — ledamot i den parlamentarisk kommittén
for oversyn av den politiska organisationen och arvoden till
fortroendevalda

Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot i Parlamentarisk kommitté for
kultur, fritid, milj6, jaimstélldhet m.m

Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot i Mélardalsrddet

Avsigelse och fyllnadsval - Ersittare i Kommunalférbundet
VafabMiljo

Avsidgelse - Ledamot 1 Vastmanlands Kommuner (VK)
Avsidgelse - Ledamot 1 Viéstra Milardalens Myndighetsforbund, VMMF
Avsigelse - Ersittare 1 Véstra Mélardalens Kommunalforbund

Avsigelse och fyllnadsval - Ledamot 1 Parlamentarisk kommitté for
ortsutveckling

Avsigelse - ersittare i Barn- och utbildningsndmnd 2018-2022
Avsigelse och fyllnadsval av nimndeman
Ovriga drenden

Sammantrédestider 2022 - kommunfullmiktiges ndstkommande
sammantride

Pelle Strengbom
Ordforande

Sida 2 (93)

Sida
2(2)

Diarienummer

KS 2012/108

KS 2018/411
KS 2018/411
KS 2018/413
KS 2018/414
KS 2018/417
KS2018/418
KS 2018/426

KS 2018/428

KS 2018/441
KS 2018/438

KS 2018/447
KS 2018/440
KS 2018/439
KS 2018/427

KS 2018/415
KS 2019/117

KS 2021/244
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

Datum Diarienummer

2022-09-05 KS 2022/328

Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat
josephine.hardin@kungsor.se Kommunstyrelsen

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Granskning av stiftelser i Kungsors kommun
2022

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige ldgger informationen till handlingarna

Sammanfattning

Revisionen har utfort en granskning av stiftelser 1 Kungsors kommun f6r
2021. Siffergranskning har gjorts med avstdmning av beloppen mot
huvudbok och kontroll av att sifferuppgifter i ssammanstéllningen dver
stiftelserna dverensstimmer. Avstimning/prickning mot féregaende ar har
gjorts. Tillgdngar pa bank har stimts av mot kontoutdrag. Dessa
granskningsmoment har gjorts utan ndgra anmérkningar.

Rekommendationen &r att kommunen paskyndar handldggningen av
permutationer av kommunens forvaltade stiftelser vidtager atgarder sd att en
rimlig avkastning kan ske av stiftelsernas kapital.

Kommunfullmédktige far granskningen for kinnedom. Svaret ldimnas av
kommunstyrelsen senast 1 oktober.

Beslutsunderlag

KSF tjénsteskrivelse 2022-09-05 Granskning av stiftelser 1 Kungsors
kommun 2022
Granskning av stiftelser 1 Kungsors kommun 2022

Claes-Urban Bostrom Josephine Hérdin
Kommundirektor Kanslichef
Skickas till

Lars Wigstrom
Sara Jonsson

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/
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2022-06-15
Kungsor

Till

Kommunstyrelsen i
1 Kungsoérs kommun

For kdnnedom:;

Kommunfullmaktige

Granskning av stiftelser i Kungsérs kommun for 2021

Efter avslutad granskning av kommunens 7 stiftelser vill jag informera kommunstyrelsen om
kommunens stiftelser. Formell forvaltare dar Kungsors kommun. I bifogad PM ”PM — Granskning av
stiftelser i Kungsors kommun ar 2021” ldmnas synpunkter pa gjorda iakttagelser fran granskningen.

Jag emotser att svar lamnas till kommunens revisorer pa mina synpunkter senast 1 oktober 2022.

oo gl

Lars Wigstrom
Revisor

Utsedd av kommunfullméktige att granska kommunens stiftelser

Bilaga: PM — Granskning av stiftelser i Kungsors kommun ar 2021
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PM — Granskning av stiftelser i Kungsors kommun dar 2021

Jag har granskat Kungsors kommuns stiftelser:
Foljande stiftelser har granskats:

Stiftelsen Johan Olssons fond

Stiftelsen Kungsors sociala samfond

Stiftelsen J H Anderssons fond

Stiftelsen Greta och David Norrhammars fond

Stiftelsen Horlins fond

Stiftelsen Kungsérs Motorklubbs minnesfond

Stiftelsen Premie- och stipendiefond f6r elever vid skolviasendet inom Kungsérs kommun

Kommunens stiftelser &r inte bokforingsskyldiga, da dess kapital 4r ldgre 4n en och halv miljon
kronor. Icke bokforingsskyldiga stiftelser ska avsluta sina rikenskaper med en sammanstillning varje
ar. Sammanstéllningarna &dr daterade 2022-05-20 och 4r undertecknade av Mikael Peterson (KS ordf.)
och Margareta Larsson (ekonom).

Kungsors kommun 4r den formella férvaltaren. Beslut om utdelning fattas av nimnderna medan
arssammanstéillningarna ska godkinnas av kommunstyrelsen.

Kommunen tar fr o m 2018 ut erséttning for forvaltningen av stiftelserna. Kommunstyrelsen beslutade
under 2017 att fr o m 2018-01-01 ta ut en avgift pa 2 000 kr per ar och stiftelse.

Kapitalisering réknas pa den érliga avkastningen och gérs med olika delar av avkastningen beroende
pa vad som framgér av stiftelsens stadgar.

Stadgar

Vid granskningstillfdllet kunde inte stadgar for Stiftelserna J H Anderssons fond och Horlins fond
uppvisas.

Utford granskning

Siffergranskning har gjorts med avstdmning av beloppen mot huvudbok och kontroll av att
sifferuppgifter i sammanstéllningen 6ver stiftelserna 6verensstimmer. Avstimning/prickning mot
foregéende &r har gjorts. Tillgangar pa bank har stdmts av mot kontoutdrag. Dessa
granskningsmoment har gjorts utan nagra anmarkningar.

Stiftelsernas samlade tillgangar uppgar till 762050 kr (779451 kr) vilka 4r placerade pa ett bankkonto.
Minskningen av de totala tillgdngarna avser framst att kommunen fr o m 2018 tar ut en
forvaltningsavgift for varje stiftelse.

LL?
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De samlade tillgdngarna = eget kapital 4r uppdelat pa bundet eget kapital och fritt eget kapital.

Stiftelse Bundet eget kapital | Fritt eget kapital | Eget kapital (kr)
(kr) (kr)

Johan Olssons fond 75074 8702 83776

Kungsdrs sociala samfond 265905 12078 277984

J H Anderssons fond 21255 -4125 17130

Greta o David Norrhammars 15164 -5450 9714

fond

Horlins fond 0 43687 43687

Kungsors Motorklubbs 30086 -6344 23741

minnesfond

Premie- o stipendiefonden for 314199 -8181 306018

elever vid skolvdsendet

Totalt 721683 40367 762050

Utdelning kan endast ske fran fritt eget kapital. Under ar 2021 har inga utdelningar skett. Flertalet
stiftelser har inte haft ndgra utdelningar pa ménga ar.

Resultatrikning

Stiftelserna har inte haft nagra intikter under aret. Under de senaste 6 aren har ingen rinta/avkastning
erhéllits pa stiftelsernas konton. Eftersom dels ingen avkastning pa stiftelsernas kapital erhallit pa flera
ar och dels forvaltaren (kommunen) under senare ar tar ut en erséttning for forvaltningen av
stiftelserna urholkas arligen stiftelserna kapital. Av kommunens kvarvarande 7 stiftelser kan inte
utdelning ldngre ske fran fyra av dessa da det fria egna kapitalet 4r negativt. En béttre férvaltning av
stiftelserna maste ske sa att inte hela kapitalet férbrukas och stiftelserna dirmed maste avslutas.

Permutation av stiftelser

Flera stiftelser har ett litet kapital och ingen utdelning har skett pa méanga ar. I nagra fall ar det inte
heller mojligt att folja regelverket for att kunna mojliggora utdelning.

Kommunstyrelsen har déarfor under hosten 2016 ansékt om permutation/sammanslagning av stiftelser
hos Kammarkollegiet. Under hosten 2017 ldmnades drendet &ver till Lansstyrelsen for vidare
handldggning. Arendet om permutation av stiftelserna har #nnu inte avslutats av
lansstyrelsen/kammarkollegiet. Min uppmaning till férvaltaren/kommunen har i flera ar varit att
kommunen aktivt méstet paskynda handldggningen av permutationerna for kommunens stiftelser.

Under 2021 beslutade kommunstyrelsen att uppdra till nimnderna inkl KS att ansoka hos lansstyrelsen
om att fa forbruka kapitalet i de fonder som har ett mindre kapital. Nér detta &r genomfort sa aterstar
endast de tva storsta fonderna dir en omplacering av kapitalet ska goras for att uppna en rimlig
avkastning. Vid granskningstillféllet har inga beslut fran ldnsstyrelsen inkommit.

Min rekommendation ér fortfarande att kommunstyrelsen
- paskyndar handldggningen av permutationer av kommunens forvaltade stiftelser
- vidtager atgérder sa att en rimlig avkastning kan ske av stiftelsernas kapital.

J 2022,06-15
4/ Aoy,

ars ngstrom
Av kommunfullmiktige utsedd revisor
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Till Fullmiktige i

Kungsors kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Johan Olssons fond ar 2021, av
kommunen forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7405

Jag har av fullméktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen Johan Olssons fonds rikenskaper, arssammanstillning och forvaltning for
ar 2021. Jag har granskat om ridkenskaperna &r rittvisande, om forvaltaren skoter stiftelsernas i
enlighet med dess stadgar och om den interna kontrollen &r tillracklig.

Granskningen har utférts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund for bedomning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr rittvisande och att arssammanstillningen ir
upprittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

Kungsor 2022-06-15

s

Lars Wigstr6

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsérs kommun f6r ar 2021
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Till Fullmiiktige i

Kungsérs kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Greta och David Norrhammars
fond ar 2021, av kommunen férvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7447

Jag har av fullmaktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen Greta och David Norrhammars fonds rdkenskaper, drssammanstéllning och
forvaltning for ar 2021. Jag har granskat om rikenskaperna 4r rittvisande, om forvaltaren skoter
stiftelsernas i enlighet med dess stadgar och om den interna kontrollen &r tillracklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund fér bedémning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt 4r rittvisande och att arssammanstéllningen ar
uppriittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

ir 2022-06-15

s

Lars Wigstro

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsors kommun for &r 2021
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Till Fullméktige i

Kungsors kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Horlins fond ar 2021, av
kommunen forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7454

Jag har av fullméktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen Horlins fonds rakenskaper, &rssammanstillning och férvaltning for ar 2021.
Jag har granskat om rakenskaperna dr rittvisande, om forvaltaren skéter stiftelsernas i enlighet med
dess stadgar och om den interna kontrollen &r tillracklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund for bedomning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr riattvisande och att arssammanstéllningen dr
upprittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillrdcklig.

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsérs kommun for ar 2021
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Till Fullmiktige i

Kungsérs kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Kungsors Motorklubbs
minnesfond ar 2021, av kommunen forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7470

Jag har av fullmaiktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen Kungsors Motorklubbs minnesfonds rikenskaper, arssammanstillning och
forvaltning for ar 2021. Jag har granskat om rékenskaperna ir rittvisande, om forvaltaren skoter
stiftelsernas i enlighet med dess stadgar och om den interna kontrollen #r tillracklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behdvs for att ge rimlig grund f6r bedémning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt viisentligt dr riattvisande och att Arssammanstillningen dr
uppriittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skétt stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

Kungsor 2022-06-15
p@; 4//,%%

Lars Wigstrém

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsors kommun for ar 2021
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Till Fullméktige i

Kungsors kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Premie- och stipendiefond for
elever vid skolvisendet inom Kungsors kommun ar 2021, av kommunen
forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7483

Jag har av fullmaktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen Premie- och stipendiefond for elever vid skolvdsendet inom Kungsors
kommuns rékenskaper, arssammanstillning och forvaltning for ar 2021 Jag har granskat om
rdkenskaperna &r réttvisande, om forvaltaren skéter stiftelsernas i enlighet med dess stadgar och om
den interna kontrollen &r tillrdcklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund f6r bedomning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr rittvisande och att arssammanstillningen ir
upprittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

Kungsor 2022-06-15

%A 4/(/7?/0-«/

Lars ngstro

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsérs kommun for ar 2021
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Till Fullmiktige i

Kungsors kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen Kungsors sociala samfond ar
2021, av kommunen forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7389

Jag har av fullmaiktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Kungsors sociala samfonds rakenskaper, arssammanstéllning och forvaltning for &r
2021. Jag har granskat om rdkenskaperna &r rittvisande, om forvaltaren skoter stiftelsernas i enlighet
med dess stadgar och om den interna kontrollen é&r tillrdcklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund f6r bedémning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr réittvisande och att arssammanstillningen ir
upprittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

Kungsoér 2022-06-15

Lars Wigstrom

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsors kommun for ar 2021



Sida 13 (93)

Till Fullmiktige i

Kungsérs kommun

REVISIONSBERATTELSE for Stiftelsen J H Anderssons fond &r 2021, av
kommunen forvaltad stiftelse

Organisationsnummer 878500-7439

Jag har av fullmaktige tilldelats uppdraget att granska stiftelser som kommunen forvaltar, dven kallade
donationsstiftelser.

Jag har granskat Stiftelsen J H Anderssons fonds rikenskaper, d&rssammanstillning och forvaltning for
ar 2021. Jag har granskat om rékenskaperna &r rittvisande, om forvaltaren skéter stiftelsernas i
enlighet med dess stadgar och om den interna kontrollen &r tillrdcklig.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet, med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund f6r bedomning och prévning.

Jag bedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr rittvisande och att Arssammanstillningen 4r
upprittad enligt stiftelselagen.

Jag bedomer att forvaltaren har skott stiftelsen i enlighet med dess stadga och att den interna
kontrollen har varit tillricklig.

Kungsdr 2022-06-15

//% é/f/v%;

Lars Wigstrom

Bilaga: Granskning av stiftelser i Kungsérs kommun for ar 2021
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-07-21 KS 2022/295
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

kristoffer.nyholt@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansli

Kommunstyrelsens forvaltning

Medborgarforslag - Gor lekpark vid utegymmet i
Valskog

Forslag till beslut

Kommunfullméktige 6verlamnar medborgarforslaget till kommunstyrelsen
for beredning.

Sammanfattning

Jennie Strom fOreslar i1 ett medborgarforslag att ta bort tvd av tre boulebanor
vid utegymmet i Valskog och i stillet bygga en lekpark pé platsen. P4 det
sattet, menar forslagsstillaren, att bdde fordldrar och barn kan vistas dar
tillsammans.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-07-21 Medborgarforslag - Gor lekpark vid
utegymmet i Valskog

Medborgarforslag - Gor lekpark vid utegymmet i Valskog

Brev

Kristoffer Nyholt
Namndsekreterare

Skickas till

Kommunstyrelsen

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600115 212000-2056


http://www.kungsor.se/
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Vilket foérslag vill du lamna - beskriv ditt forslag

Som ni alla vet ar valskog 1 ett generations skifte som ar
valdigt roligt for alla som bor hédr, men nu ar det sa att vid
utegymmet, sd skulle man behdva gbra en lite lekpark da&r barnen
kan leka och foraldrarna kan trdna samtidigt som barn har
roligt vid lekparken. Sa& mitt forslag &r att ta bort 2 utav 3
boule banorna sa barnen har en lekpark att leka undertiden som
foraldrarna tranar

Namn
Jennie Strom

Postadress
Bergsgatan 18 731 60 Valskog

Telefonnummer
0705785669

E-postadress
jenniestrom88@outlook.com

Samtycke

2022-06-06 21.45

Jag godkanner att Kungsdrs kommun enligt Dataskyddsforordningen
lagrar och behandlar de uppgifter jag lédmnar. Jag ar ocksa
medveten om att medborgarfdrslag blir en offentlig handling som
alla har ratt att lédsa och att mina uppgifter kommer att finnas
med i kallelser och sammantrddesprotokoll nar forslaget
behandlas.
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-08-31 KS 2022/353
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Medborgarforslag - Hundrastgard vid
Fredsgatan/Ekuddsvagen

Forslag till beslut

Kommunfullméktige 6verlamnar medborgarforslaget till kommunstyrelsen
for beredning.

Sammanfattning

Raymond Jennersjo foreslar i ett medborgarforslag att inrétta ytterligare en
hundrastgard i anslutning till den befintliga lings med Ekuddsvdgen men
som &r betydligt storre. Stdngslet runt hundrastgdrden kostar naturligtvis,
samt en grind. Men det finns redan stingsel pa tre sidor som kan utnyttjas.

Beslutsunderlag

Ekuddsvigen
Medborgarforslag - Hundrastgérd vid Fredsgatan/Ekuddsvigen

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Kommunstyrelsen

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/
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Medborgarforslag

Kungsor 2022-07-25

Ytterligare en hundrastgard vid Fredsgatan/ Ekuddsviagen

Bakgrund

Hundar har ett naturligt behov av att fa springa fritt. Behovet varierar naturligtvis beroende pa ras.
Dagens lagstiftning tillater inte detta under delar av aret. Men det finns ocksa raser som pa grund av
stark jaktinstinkt aldrig kan slappas fria.

Darfor finns det behov av hundrastgardar dar hundar kan fa springa fritt utan att orsaka problem.
Hundar behover denna majlighet varje dag aret runt.

Problembeskrivning
Idag finns det en hundrastgard vid Fredsgatan som ar storleksmassigt dimensionerad fér hundar inte
springer sa mycket eller sma hundar. Sa den ar for liten.

Sen kan rastgarden vara upptagen nar man kommer dit. Man kan tycka att de oftast star tom, men
det beror pa att alla vill nyttja den vid samma tid.

Forslag

Inratta ytterligare en hundrastgard i anslutning till den befintliga langs med Ekuddsvagen men som
ar betydligt stérre. Att hundrastgard ar betydligt storre ar viktigt. Storre hundar springer langre och
fortare. Som ett exempel kan vissa hundar komma upp i 70km/h. D3 krévs det lite mer yta for att
starta och bromsa

Sa forslaget ar inte bara ytterligare en hundrastgard forslaget dven en avser EN STORRE
hundrastgard.

Ingang till den nya hundrastgarden kan ske fran Ekuddsvagen.

Vid ingangen bor det ocksa placeras en avfallsbehallare sa att nyttjarna av rastgarden kan slanga
eventuella pasar.

Pa bilden nedan har jag markerat storleken pa rastgarden som jag foreslar.

Som det framgar sa inkrdktar den inte pa de ytor som anvands av idrottsplatsen for deras
verksamhet.
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Vinster
Fler hundar kan samtidigt rastas i hundrastgardarna om det finns tva.

Da kan de hundar som har ett storre behov av att spinga fritt fa utlopp for sina naturliga drifter.

Flera hundar kan samsas om det blir ett storre omrade att springa pa.

Ytor som idag kostar pengar i underhall (grasklippning) utan att de utnyttjas kommer till anvandning.

Kostnader

Stangslet runt hundrastgarden kostar naturligtvis och en grind. Men det finns redan stangsel pa tre

sidor som kan utnyttjas. Sa det &r stangsel pa en langsida och en grind. Mer dn sa behover det inte
kosta.

Med vénliga halsingar
Raymond Jennersjo

Raymond.jennersjo@gmail,com

Mobil 070 582 38 09

Eddavagen 23
736 36 Kungsor

Sida 18 (93)


mailto:Raymond.jennersjo@gmail,com

Sida 19 (93)
Dokumenttyp Sida
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Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-06-20

§ 144 svar pa medborgarforslag — Placera ut
boklador runt om i Kungsor
Diarienummer KS 2022/91

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att biblioteket far i uppdrag
att se over mojligheten att placera ut en boklada 1 Gdsthamnen/Kajutan och
dessutom se over mojligheter till fler boklador. Med detta anses
medborgarforslaget beviljat.

Sammanfattning

Camilla Gasvaer foreslér i ett medborgarforslag att kommunen ska placera
ut boklador runt om i Kungsor. Exempelvis nere vid badthamnen i centrum
och pa nagot ytterligare stélle. Boklador gér ut pa att privatpersoner kan
stélla dit bocker, byta och ldmna.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att biblioteket far i uppdrag
att se over mojligheten att placera ut en bokladda 1 Gdsthamnen/Kajutan och
dessutom se over mojligheter till fler boklador. Med detta anses
medborgarforslaget besvarat.

Yrkanden
Madelene Fager (C) yrkar bifall till lagt forslag.

Beslutsunderlag

KSF tjénsteskrivelse
Medborgarforslag - Placera ut boklddor runt om 1 Kungsor

Skickas till

Camilla Géasvaer

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vilket foérslag vill du lamna - beskriv ditt forslag
Medborgarfdrslag: Boklador.

Jag tycker att Kungsdrs kommun ska placera ut 1-3 bokladdor runt
om 1 Kungsdr. Exempelvis nere vid bathamnen (nya planerade
omradet), i1 centrum och pa ytterligare stdlle. Boklador gar ut
pad att privatpersoner kan stdlla dit boécker, byta, ladmna osv.
Forhoppningsvis kan det skapa ett l&dsande samhdlle och en
positiv spridning av litteratur. En enkel googling visar mycket
forskning pa att om bocker finns tillgéngligt sa laser fler -
och fler som laser ar bra for ett helt samhadlle. Kanske vill
aven biblioteket vara med och ansvara for boklddorna. Det finns
manga varianter, allt fran mindre lador till kommuner som byggt
in det gamla telefonkiosker. Jag tror det &r en bra idé att ha
utrymme foér olika hyllplan for att ocksd kunna dela upp barn-
/vuxenbocker.

Namn
Camilla Gasvaer

Postadress
Kaplansgatan 8
73633 Kungsor

Telefonnummer
0706387232

E-postadress
camillagasvar@hotmail.com

Samtycke

2022-01-30 19.57

Jag godkanner att Kungsdrs kommun enligt Dataskyddsforordningen
lagrar och behandlar de uppgifter jag lédmnar. Jag ar ocksa
medveten om att medborgarfdrslag blir en offentlig handling som
alla har ratt att lédsa och att mina uppgifter kommer att finnas
med i kallelser och sammantraddesprotokoll nar forslaget
behandlas.
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Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

§ 165 Svar pa medborgarforslag - skaffa
fimpomater
Diarienummer KS 2021/273

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullmiktige forklarar
medborgarforslaget beviljat, och att KKTAB fér i uppdrag att genomfora ett
1-arigt test av fimpomater vid Tagstationen och Drottningtorget i Kungsor.
KKTAB utvérderar nyttan av fimpomater och aterkopplar resultatet efter
testperioden. Vi foreslar en testperiod om ett ar till en kostnad av 19 500 kr
som finansieras av KS

Sammanfattning

Daniel Kohn foreslér i ett medborgarforslag att Kungsors kommun ska
skaffa fimpomater. En rolig askkopp som faktiskt gor skillnad pa dom mest
utsatta omradena. Tex Centrum/tagstation/sporthall. Forslagsldggaren menar
att Fimpomater ploppar upp 6verallt 1 Sverige 1 dagsldget och dr bevisat att
minska nedskrépningen nigot extremt. 2 av 3 fimpar hamnar pa

marken! Vill man inte kopa in fimpomater sa finns lokala foretag i Kungsor
som formodligen gérna skulle vilja tillverka dessa.

KKTAB har utrett frigan och kommit fram till att detta &r ett bra forslag,
fler kommuner har sen tidigare placerat ut fimpomater och att dessa faktisk
bidrar till minskat nerskrdpning vad géller cigarettfimpar. Forslagsvis skulle
man borja med att testa ut en vid tdgstationen och en pa Drottningtorget i
Kungsor.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullmiktige forklarar
medborgarforslaget beviljat, och att KKTAB fér i uppdrag att genomfora ett
1-arigt test av fimpomater vid Tagstationen och Drottningtorget i Kungsor.
KKTAB utvérderar nyttan av fimpomater och aterkopplar resultatet efter
testperioden. Vi foreslar en testperiod om ett ar till en kostnad av 19 500 kr
som finansieras av KS

Yrkanden
Stellan Lund (M) och Bo Granudd (M) yrkar avslag pa lagt forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

Beslutsordning

Ordforande stéller beredningens forslag mot Stellan Lund och Bo Granudds
avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutat enligt beredningens
forslag.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag svar

Skickas till

Forslagsstillaren
Teknisk chef och VD KKTAB
Ekonomichef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vilket foérslag vill du lamna - beskriv ditt forslag
Medborgarfdrslag

Jag tycker att Kungsors kommun ska skaffa fimpomater.

En rolig askkopp som faktiskt goér skillnad pd dom mest utsatta
omraderna. Tex Centrum/tdgstation/sporthall.

Fimpomater ploppar upp Overallt i1 sverige i dagslaget och ar
bevisat att minska nedskrdpningen ndgot extremt.

2 av 3 fimpar hamnar pad marken!

Vill man inte kopa in fimpomater s& har vi lokala foéretag i
Kungsdr som férmodligen garna skulle vilja tillverka dom.

Som Eko kommun s& borde detta vara gjort foér langesen tycker

jag.

Namn
Daniel Kohn

Postadress
Runnavagen 26b 73634 Kungsor

Telefonnummer
0720081684

E-postadress
Danielkohn92@hotmail.com

Samtycke

2021-05-18 18.32

Jag godkanner att Kungsdrs kommun enligt Dataskyddsforordningen
lagrar och behandlar de uppgifter jag lédmnar. Jag ar ocksa
medveten om att medborgarfdrslag blir en offentlig handling som
alla har ratt att lédsa och att mina uppgifter kommer att finnas
med i kallelser och sammantrddesprotokoll nar forslaget
behandlas.
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Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

§ 166 Svar pa motion — Familjecentral, en vig till
foraldrautbildning
Diarienummer KS 2021/569

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullméaktige beslutar att anse motionen
besvarad

Sammanfattning

Liberalerna har via Gunilla Wolinder inkommit med en motion till
Kommunfullméktige med forslag pa att det ska inréttas in Familjecentral i
Kungsors kommun.

“En Familjecentral dr en verksamhet ddr arbetet sker grdnsoverskridande.
Pd denna skall det minst finnas Médrahdlsovird, Barnhdlsovird, Oppen
forskola och Socialtjiinst inriktad pa forebyggande arbete. Utover
basverksamheterna kan dven andra samhdllsaktérer ingad i samarbetet.”

Fran bade barn- och utbildningsférvaltningen och socialforvaltningen ser vi
positivt pa ett utokat samarbete. Bade inom Kungsérs kommun och med
externa aktorer.

For att en Familjecentral enligt den foreslagna modellen ska kunna bli
verklighet krévs det en 6kning av den ekonomiska ramen for att till exempel
kunna starta en Oppen forskola. Det kriivs ocksa en viss omorganisation av
bade Regionens och socialférvaltningens befintliga verksamheter.

Det pagar redan nu ett utdkat samarbete mellan Barn- och
utbildningsforvaltningen, Socialforvaltningen och Region Vistmanland
inom ramen for "Lansgemensam overenskommelse”

Det ar svart att berdkna en exakt kostnad for en familjecentral i Kungsor. En
minimikostnad uppskattas till 500 tkr men det blir sannolikt hgre med
tillkommande kringkostnader.

Bedomningen dr att det inte 4r mojligt att inom en snar framtid kunna starta
en familjecentral i Kungsor, men att det kan vara en langsiktig
utvecklingsmojlighet.

Yrkanden
Lina Johansson (C) yrkar bifall till lagt forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 2(2)
Beslutande organ
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
Kungsors kommun 2022-08-29

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse

KSF tjansteskrivelse

Motion - Familjecentral, en vig till foraldrautbildning
KF 2022-02-14 § 17 Motion ? Familjecentral, en vég till fordldrautbildning
Motion - familjecentral en vég till fordldrautbildning

Skickas till

Kommunstyrelsen, Kommunfullméaktige, Gunilla Wolinder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Liberalerna

MOTION TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

Familjecentral;

en vag till foraldrautbildning

En Familjecentral dr en verksamhet dér arbetet sker grainsdverskridande. Pa denna skall det minst
finnas Modrahilsovérd, Barnhilsovard, Oppen forskola och Socialtjinst inriktad pa forebyggande
arbete. Utover basverksamheterna kan dven andra samhaéllsaktdrer inga i samarbetet. Sa &r till
exempel Vallby Familjecentral 1 Vidsteras konstruerad. I detta samarbete ingér Svenska kyrkan sévil
som tandvarden. Just detta att man arbetar med flera kompetenser under samma tak har visat sig
vara en stor framgangsfaktor for savil fordldrar som barn. Man har dven noterat att kon till Barn
och Ungdomshélsan manga ganger kan kortas via en Familjecentral. Goda synergieffekter finns
dokumenterade kopplat till tidiga insatser.

En Familjecentral arbetar stottande mot fordldrar och barn. Pa detta sitt far vi trygga fordldrar som
1 sin tur ger trygga barn. Familjecentralen blir en naturlig métesplats och bidrar till ett utdkat
kontaktnit inte minst viktigt for vara nyinflyttade.

Familjecentralens syfte ér att i samverkan:
Minska fysisk, psykisk och social ohilsa bland barn och unga
Minska ojdamlikheten 1 hilsa

Minska risken att barn och unga hamnar mellan samhillets trygghetssystem

Det bor ocksa ndmnas att i dagsldget dr det endast Kungsor, Arboga och Sala i Véastmanlands ldan
som saknar en Familjecentral.
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Med anledning av ovanstdende synpunkter yrkar Liberalerna i Kungsor pa
att en viljeinriktning att infora en Familjecentral beslutas

att arbetet paborjas med att leta efter en placering, lamplig med tanke pa savil lokal som
tillgédnglighet

att utreda vilka samarbetspartners som ar aktuella
Kungsor 211201

Gunilla Wolinder

Gruppledare

Liberalerna Kungsor

Liberalerna
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Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

§ 167 Korrigering av forbundsordning med
anledning av ny lag om tobaksfria
nikotinprodukter - Vastra Malardalens
Myndighetsforbund, VMMF

Diarienummer KS 2022/386

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullméktige beslutar att anta ny
forbundsordning for Véstra Mélardalens Myndighetsforbund (VMMEF),
under forutsdttning att Arboga kommun fattar likalydande beslut.

Sammanfattning

Den 1 augusti 2022 giller en ny lag om tobaksfria nikotinprodukter (vitt
snus), lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter.

Lagen innebdr att verksamheter som séljer tobaksfria nikotinprodukter
maste anmala sin forsiljning till kommunen. Ansvaret liggs pa Vistra
Mailardalens Myndighetsforbund (VMMF), vilket betyder att
forbundsordningen behdver justeras. VMMEF har redan gatt ut med
information till de som idag séljer tobak och skickat med blankett for
anméilan. Anmélan kan de inte ta betalt for men tillsyn kan avgiftsbeldggas.
Denna taxa tas upp till direktionen i augusti.

Andringar i utkast till ny forbundsordning #r gulmarkerade i underlaget.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-21 Korrigering av forbundsordning med
anledning av ny lag om tobaksfria nikotinprodukter - Vistra Malardalens
Myndighetsforbund, VMMF

Skickas till

VMMF
Arboga kommun

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kungsdrs kommun Kungsiors kommuns forfattningssamling  Nr G.09

Forbundsordning for Vastra Malardalens Myndighetsforbund
Antagna av kommunfullméktige 1 Arboga 2010-11-25, § 7

Antagna av kommunfullméktige i Kungsor 2010-11-22, § 24

Reviderad av kommunfullmiktige i Arboga 2012-12-20, § 176, 2014-02-20, § 12,
2017-10-26, § 112, 2018-09-13, § 96, 2019-09-12, § 100

Reviderad av kommunfullmiktige i Kungsor 2012-12-10, § 130, 2014-02-10, § 15,
2017-11-13, § 154, 2018-09-17, § 97, 2019-09-16, § 132, 2020-09-14, § 128

§ 1 Namn och site

Kommunalférbundet bendmns Véstra Milardalens Myndighetsforbund och har sitt
sdte 1 Arboga kommun.

§ 2 Medlemmar

Medlemmar i Vistra Milardalens Myndighetsforbund 4r Arboga och Kungsors kom-
muner.

§ 3 Syfte

Andamélet med kommunalférbundet ir att genom ett gemensamt ansvar for den verk-
samhet som regleras 1 4 § skapa forutsattningar for minskad sarbarhet, ett béttre re-
sursutnyttjande, en starkare kompetensbas och en forbéttrad medborgarservice for att
dirigenom skapa béttre forutsiattningar for att tillhandahélla en rattssaker, kvalitets-
stark och effektiv verksamhet till forbundsmedlemmarna och kommunmedlemmarna.

§ 4 Forbundets uppgifter

Kommunalforbundet fullgér kommunernas uppgifter inom miljo- och hélsoskydds-
omradet samt byggnadsvasendet samt de ovriga uppgifter som enligt lag ska fullgoras
av nagon nimnd inom dessa omraden.

Forbundets ansvarsomrade omfattar kommunernas uppgifter enligt foljande lagar med

forordningar, allmidnna rad och lokala stadgar;

- tillsyn och provning enligt miljobalken

- livsmedelslagen, foder och animaliska biprodukter

- lag om tobak och liknande produkter

- lag om tobaksfria nikotinprodukter

- alkohollagen inom omrédet géllande folkol

- lag om handel med vissa receptfria ldkemedel

- stralskyddslagen

- tillsyn 0ver sprangdmnesprekursorer exklusive tillstindsprovning

- prdva ansdkningar om strandskyddsdispens

- lag om fardigstillandeskydd

- plan och bygglagen vad avser myndighetsutdvning utom de delar som avser
planldggning i kap 2-7 samt radgivning kring dessa fragor

1(7)
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- den provning och tillsyn inom naturvérdslagstiftningen som ankommer pa
kommunen

- provning om medgivande i fastighetsbildningsfragor enligt
fastighetsbildningslagen 4 kap 15, 25 och 25a §§ samt overklagande av tillstands-
och fastighetsbeslut enl. 15 kap 7 §

- anldggningslagen enligt 21 §

- ledningsrittslagen 19 §

- klimat- och energiradgivning

Forbundet ska diarutover med uppméirksamhet folja utvecklingen inom verksamhets-
omridet samt hos medlemskommun och dess organ gora de framstéllningar som for-
bundet finner pakallade, avge yttranden i d&renden som remitteras till férbundet och
medverka i kommunernas planering dér frdgor inom forbundets ansvarsomrade
berors.

Forbundsmedlem fér 6verldmna ytterligare uppgifter till forbundet inom de omréden
och 1 den omfattning som férbundsmedlemmarna ¢verenskommer.

§ 5 Samradsgrupp

For hantering av medlemsfragor som ror forbundet ska medlemmarna i1 forbundet in-
ritta ett medlemsforum. Medlemsforumet utgérs av kommunstyrelsernas presidium
och kommuncheferna i medlemskommunerna.

§ 6 Forbundets organisation

Kommunalférbundet Vistra Mélardalens Myndighetsforbund ér ett kommunalfor-
bund med Direktion. Direktionen kan inom sig inrétta utskott eller tillsitta andra
beredningsorgan.

§ 7 Forbundsdirektionen

Direktionen ska besta av atta ledaméter och atta erséttare som ska utses av respektive
medlems fullmiktigeférsamling enligt foljande:

e Arboga kommun ska utse fyra ledamoter och fyra erséttare

e Kungsors kommun ska utse fyra ledamoter och fyra ersittare

Direktionen véljs for fyra r. Mandattiden réknas fran och med den 1 januari aret efter
det ar da val av fullmiktige har 4gt rum i hela landet.

Direktionen ska inom sig utse en ordférande och en vice ordférande. Posterna som
ordfoérande och vice ordférande ska arsvis rotera mellan medlemskommunernas fore-
tridare. Ordforandeposten utses under forsta aret ur kretsen av Kungsors kommuns
ledamoter 1 forbundet och vice ordforanden ur kretsen av Arboga kommuns leda-
moter.

Bestammelserna 1 kommunallagen om valbarhet och séttet att utse ledaméter och
erséttare ska i ovrigt tillimpas nér forbundsmedlemmarna forréttar val av direktion.

2(7)
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Vid forfall for ledamot tjénstgor erséttare frdn samma medlemskommun som
ledamoten. Infor varje mandatperiod bestimmer forbundsmedlemmarna den ordning 1
vilken ersittarna ska inkallas till tjanstgoring i direktionen.

Direktionens beslut fattas enligt majoritetsbeslut i samtliga drenden.

§ 8 Revisorer

For granskning av forbundets verksamhet enligt bestimmelserna i kommunallagen
och revisionsreglementet ska forbundet ha tva revisorer. Kommunfullméktige 1
respektive medlemskommun utser en revisor. Valet ska foregas av samrad med ovriga
forbundsmedlemmar.

Revisorerna viljs for samma mandatperiod som ledamoéterna och erséttarna i
direktionen.

§ 9 Insyn och rapportering

Medlemmarna i forbundet, har genom sina respektive kommunstyrelser ritt till insyn
1 forbundet.

Direktionen ska varje tertial avlimna verksamhetsrapport till medlemmarna.

Direktionen ska darutover avldmna de rapporter 6ver verksamheten som medlem i
forbundet efterfragar. Direktionen svarar ocksa, pa eget initiativ, for att informera
medlemmarna i forbundet om principiella hindelser eller andra hdndelser av storre
vikt for forbundet eller ndgon av dess medlemmar.

§ 10 Dialog

Direktionen ska ha en ldpande dialog med medlemskommunerna om fragor som ror
budget, mal, inriktning, omfattning och kvalitet 1 verksamheten.

Direktionen och medlemskommunerna ska triffas for dialogméten minst tva génger
per ar. Vid dessa moéten ska utover fragor som ror mal, inriktning, omfattning och
kvalitet sadana frdgor som ror dialog och fortroende behandlas.

§ 11 Initiativratt

Arenden i direktionen far vickas av;

e ledamot i direktionen,

e medlemskommun i férbundet genom framstéllan av fullmiktige eller kommun-
styrelsen,

e organ under direktionen om direktionen har medgivit sddan ritt,

e revisorerna,

3(7)



Sida 32 (93)

Kungsdrs kommun Kungsiors kommuns forfattningssamling  Nr G.09

e chefen for forbundets tjanstemannaorganisation.

§ 12 Narvaroratt

Direktionen avgor sjélv i vilka fall ndgon som ej dr ledamot eller erséttare 1 direk-
tionen har rétt att nirvara och yttra sig vid direktionens sammantraden.

Vid direktionens sammantridden har dven icke tjanstgorande ersittare samt medlems-
kommunernas kommunstyrelseordférande nirvaro- och yttranderitt.

§ 13 Kungorelser och tillkdnnagivanden

Forbundets anslagstavla finns pa Arboga kommuns webbplats. Av rittsdkerhetsskal
ska informationen inte aterges sjdlvstindigt pa flera webbplatser.

Anslagstavlan ska innehélla tillkdnnagivande om protokollsjustering samt kungorel-
ser, tillkdnnagivanden eller annan information som med stdd av lag eller annan for-
fattning ska meddelas pa anslagstavlan.

I kommunalférbund med forbundsdirektion ska enligt kommunallagen 9 kap 10 § det
sammantridde vid vilket budgeten faststélls vara offentligt. Sammantrédet ska tillkén-
nages pa forbundets anslagstavla minst en vecka fore sammantridesdagen.

§ 14 Kostnadstackning

Kostnaderna for forbundets verksamhet enligt § 4 ska i den man de inte tacks pa
annat sétt tdckas genom bidrag frdn medlemskommunerna. Bidrag ska erldggas enligt
den faststédllda budgeten med en fjardedel per kvartal i1 forskott. Inbetalningen ska
vara forbundet tillhanda senast den forsta vardagen i respektive januari, april, juli och
oktober ménader.

Det kommunala bidraget ska fordelas pa respektive medlemskommun enligt foljande
fordelningstal:

Arboga 60 %
Kungsor 40 %

Infor varje ny mandatperiod eller vid omfattande fordndring av uppdragets omfatt-

ning, ska fordelningstalen ses 6ver med utgangspunkt fran faktorer som dver tiden

kan ha medfort indrade forutsittningar. Overenskommelse om fordelningstalen for
den kommande mandatperioden ska faststillas av nyvalda fullméktige i respektive

medlemskommun.

§ 15 Faststallelse av taxa

Forbundsdirektionen tar arligen fram forslag till taxor och berdkningsgrunder for de
verksamheter som overforts frdn medlemskommun till forbundet for faststéllelse i
respektive medlemskommuns kommunfullmiktige. Forslag om taxa ska lamnas fran
forbundet till medlemskommunerna senast 30 september.

4(7)
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Kungsdrs kommun Kungsiors kommuns forfattningssamling  Nr G.09

Forbundet ska for sin verksamhet ha gemensamma taxemodeller och gemensamma
taxenivaer ska efterstriavas for samtliga i forbundet ingdende medlemskommuner om
inte lagstadgade hinder moter.

§ 16 Lan, borgen m.m.

Forbundet far inte uppta lan, traffa avtal om finansiell leasing, inga borgen eller stélla
annan sdkerhet utan samtliga medlemskommuners godkénnande. Forbundet fir dock
tréffa avtal om operativ leasing av personbilar.

§ 17 Andel i tillgangar och skulder

Forbundsmedlemmarna har vid varje tidpunkt andel i férbundets tillgdngar och skul-
der 1 forhallande till medlemskommunens ansvar for kostnadstiackning enligt 14 §.

Nu angivna fordelningsgrund ska ocksa tillampas for tickande av brist for det fall for-
bundet skulle sakna medel att betala sina skulder 1 verksamheten samt vid skifte av
forbundets behallna tillgdngar som foranleds av forbundets uppldsning.

§ 18 Budget och ekonomisk styrning

Direktionen har att arligen faststélla en budget for forbundet inom den ram som for-
bundsmedlemmarnas kommunfullméktige enats om och som de angivit fore juni
manads utgang. Budgeten ska innehélla en plan for verksamheten och ekonomin
under budgetiret samt en plan for ekonomin under den kommande tredrsperioden.

Direktionens budgetforslag ska hallas tillgdngligt for allménheten i enlighet med vad
som stadgas i 8 kap. 14 § kommunallagen.

Direktionen ska faststilla budgeten under oktober manad.

Niér budgeten faststélls bestdms storleken pa bidragen som férbundsmedlemmarna
ska erldgga till forbundet enligt grunderna i § 14.

Innan direktionen fattar beslut om avtal av storre vikt eller om stdrre investeringar ska
samrad ske med forbundsmedlemmarna/kommunstyrelserna.

Direktionen ska avldmna delarsbokslut 6ver verksamheten till forbundsmedlemmar-
na.

§ 19 Ersattning till ledamoter, ersattare och revisorer

Arvoden och andra ekonomiska forméaner till ledamdter och erséttare 1 Direktionen
samt till revisorerna ska bestimmas enligt de ersittningsregler som géller for fortro-
endevalda i Arboga kommun.

Ordf6randen ska uppbéra arvode enligt Arboga kommuns arvodesregler med en
omfattning av 15 % och for vice ordféranden dr uppdragets omfattning 15 %.

5(7)
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§ 20 Intrade av ny medlem

Beslut om ny medlems intrdde fattas av respektive kommunfullméktige 1 medlems-
kommunerna. Ny medlemskommun har antagits nar samtliga fullméktigebeslut fattats
samt en ny forbundsordning antagits av samtliga parter.

§ 21 Uppsagning och uttrade

Forbundet &r bildat pa obestdmd tid. En forbundsmedlem éger rétt att uttrdda ur for-
bundet efter att ha iakttagit en uppsdgningstid om tre ar rédknat frdn ingdngen av den
ménad da uppsédgningen skedde.

Om forbundsmedlem begir uttrdde ska forbundet likvideras.

§ 22 Likvidation och upplésning

Likvidationen verkstélls av Direktionen i egenskap av likvidator. Nar forbundet tratt i
likvidation far kallelse till forbundets okénda borgendrer sokas av medlem i forbundet
eller av likvidatorn.

Nar forbundet har trétt i likvidation, ska forbundets egendom 1 forsta hand fordelas
mellan medlemmarna i férbundet, sddan egendom som inte fordelas mellan med-
lemmarna ska forvandlas till pengar genom forsdljning pa offentlig auktion eller pa
annat lampligt sitt om inte parterna dverenskommer om annat. Férbundets verksam-
het far fortsdttas om det behovs for en andamaélsenlig avveckling.

Niér Direktionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator, ska Direktionen avge slut-
redovisning for sin férvaltning genom en forvaltningsberéttelse som ror likvidationen
1 dess helhet. Berittelsen ska dven innehdlla en redovisning for skiftet av behéllna
tillgdngar. Till berdttelsen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidations-
tiden.

Nar likvidationsuppdraget ar fullgjort, ska Direktionen besluta om vilken av forbun-
dets medlemmar som ska dverta och vérda de handlingar som hor till forbundets
arkiv.

Forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarna ska delges var och en av med-
lemmarna 1 forbundet. Néar beréttelsen och redovisningshandlingarna delgetts samt-
liga medlemmar &r forbundet upplost.

En medlem 1 férbundet som inte dr ndjd med redovisningen eller det skifte som for-
rittats av direktionen, har ritt att vicka talan om detta mot de dvriga medlemmar 1
forbundet inom ett ar fran det slutredovisningen delgavs medlemmen.

Om det framkommer négon tillgang for forbundet efter dess uppldsning eller om talan
vicks mot forbundet eller om det pa annat sétt uppkommer behov av ytterligare likvi-
dationsatgird, ska likvidationen fortsitta.

6 (7)
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§ 23 Tvister

Tvist mellan forbundet och dess medlemmar ska, om dverenskommelse €j kan nas pa
annat sétt, slutligt avgoras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares
Skiljedomsinstituts Regler for Forenklat Skiljeforfarande. Stockholms Handelskam-
mares Skiljedomsinstitut ska pa egen hand utse skiljeman.

§ 24 Andring av eller tilldgg till férbundsordningen

Andring eller tilldgg till férbundsordningen beslutas av forbundsmedlemmarnas kom-
munfullmiktige.

Direktionen far vicka fraga om dndring av forbundsordningen hos forbundsmedlem-
marna/kommunstyrelserna.

Om frdga om dndring av forbundsordningen vicks av en forbundsmedlem/kommun-
styrelse, ska direktionen beredas tillfdlle att yttra sig om dndringen.

§ 25 Ikrafttradande

Denna forbundsordning trader i kraft den 1 november 2022.

7(7)
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Protokollsutdrag 1(1)

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

§ 169 Verksamhetsrapport januari-april 2022 -
Vastra Malardalens Myndighetsforbund, VMMF
Diarienummer KS 2022/289

Beslut

Kommunstyrelsen noterar rapporten och éverldmnar den till
Kommunfullmédktige for kéinnedom.

Sammanfattning

Vistra Milardalens Myndighetsforbund har inkommit med en
delarsuppfoljning per den 30 april 2022. Férbundet har nio mal, varav atta
verksamhetsmal och ett finansiellt mal. Samtliga forvédntas uppnas vid arets
slut, forutom ett som endast delvis uppnas.

Inga ekonomiska budgetavvikelser rapporteras. Prognosen visar ett positivt
resultat med 89 tkr vilket motsvarar 1 procent av kommunbidraget.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse
VMMF 2022-05-25 § 48 Verksamhetsrapport januari-april 2022

Skickas till
Vistra Milardalens Myndighetsforbund

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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VASTRA MALARDALENS
MYNDIGHETSFORBUND
N / N o~ /\ﬁ

Verksamhetsrapport

Tertialrapport januari-april 2022

Godkénd av forbundsdirektionen den 25 maj 2022, § 48

Vistra Malardalens Myndighetsférbund

2022-05-09

VMMF5000, v2.0, 2011-12-10
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1 Vastra Malardalens Myndighetsforbund

1.1 Uppdrag och syfte

Vistra Midlardalens Myndighetsférbund (VMMF) ér ett
kommunalférbund fér Arboga och Kungsors kommuner som bildades
den 1 januari 2011. Forbundets uppgifter dr att fullgéra kommunernas
uppgifter inom miljo- och hélsoskyddsomrddet samt byggnadsvasendet.
Forbundet ansvarar ocksa for kommunernas energiradgivning.

Uppdraget &r formulerat i ett reglemente och en férbundsordning som
innebdr myndighetsutévning inom miljobalken, livsmedelslagen,
strdlskyddslagen, tobak och liknande produkter, alkohollagen (folkol),
lagen om sprangamnesprekursorer, tillsyn enligt lagen om receptfria
lakemedel samt myndighetsutovning inom plan- och bygglagen (utom de
delar som avser planldggning).

1.2 Organisation

Forbundet har en férbundsdirektion med fyra ordinarie ledamoter och
tyra ersdttare fran Arboga respektive Kungsors kommun. Till forbundet
hor en tjanstemannaorganisation bestdende av 20 personer som leds av en
forbundschef. Inom organisationen finns tva enheter, bygglovenheten och
miljo- och hilsoskyddsenheten som leds av tva enhetssamordnare. En
central administration stottar enheterna och férbundsdirektionen.

1.3 Kannetecken
Forbundet vill att forbundets verksamhet ska kdnnetecknas av:

bra bemétande

god service och tillganglighet

effektiv, korrekt, professionell och rittssiker handldggning
att vi dr kunniga inom vart ansvarsomrade

information och rddgivning som alla kan forsta

ANANENENEN
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2 Verksamheten januari—-april 2022

2.1 Forbundsdirektionen

Forbundsdirektionen har haft tre sammantriaden. Ett sammantrade
stdlldes in pa grund av for fa drenden.

Dialog med medlemskommunerna
Ett dialogmote med medlemskommunerna genomfordes under april for

att diskutera ekonomi och ldget i verksamheten.

2.2 Forbundskontoret
Personal

Forbundet har 20 da (arsarbetskrafter) som ér tillsvidareanstdllda. Pa
miljo- och hilsoskyddsenheten finns tre extra resurser anstéllda for att
klara av vakanser och ldngtidssjukskrivningar.

Forbundet har successivt dtergatt till mer normal verksamhet efter tva ar
med covid-19. Tillsynsbesok genomfors till storsta delen pa plats. Vissa
moten genomfors fortsdttningsvis dven digitalt. Personalen har fortsatt
mojlighet att arbeta pa distans.

Trangseltillsyn

Forbundet har haft ansvaret f6r den sa kallade ”trangseltillsynen” for att
forhindra smitta av covid-19 pa restauranger och serveringsstéllen. Den
tillfdlliga lagen géllde mellan den 8 januari 2021 och den 31 mars 2022. For
2022 har ett statligt bidrag erhallits pa totalt 46 tkr.

Digitalisering

Forbundet har jobbat aktivt med digitaliseringsprocessen och e--tjansten
Minut Bygg har lanserats. E-tjansten digitaliserar all kommunikation och
hantering av drenden och aterkoppling sker automatiskt och ger 16pande
information i det pdgdende drendet. Av de bygglovansokningar som har
inkommit under perioden har cirka 40% inkommit via e-tjansten.
Handldggarstod i form av visuell styrning &r under infoérande.

I april lanserades ytterligare e-tjanster Minut Miljé inom miljo- och
héilsoskydd. E-tjansten inom livsmedel dr den som &r mest nyttjad.

Kvalitetsarbete och servicematningar

Forbundet deltar genom medlemskommunerna i SBA NKI och Svenskt
Naringslivs foretagsundersokningar. I den senaste SBA-undersokningen
nadde forbundets samtliga verksamheter i bAda medlemskommunerna ett
hogt och mycket hogt NKI (n6jd kund index).

Brottsforebyggande samverkansarbete

For att stdvja osund konkurrens inom verksamhetsomrddet sa samarbetar
forbundet med medlemskommunernas sdkerhetssamordnare och
Polismyndigheten. Ett par gemensamma tillsynsbesok har genomforts
inom miljoskydd, hilsoskydd och livsmedel.
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2.3 Bygglov

Bygglovenhetens arbete har framst varit inriktat pa handldggning av de
ansokningar/anmaélningar som inkommit. Totalt har 122 nya
bygglovirenden startats under dret. Volymen ligger nagot lagre an 2021
men pa samma niva som 2020. Handldggningstiderna har klarats bra.
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Antalet sma drenden som tillbyggnader, inglasningar med mera har
dominerat. 68% av drendena har initierats av privatpersoner och 32% av

foretag/organisationer/foreningar. De storre bygglovarenden som har
handlagts dr tva industribyggnader.

De bygglov som har beviljats under perioden har resulterat i att det
tillkommit sju nya bostdder i Arboga (varav ett fritidshus) och fem nya
bostdder i Kungsor (varav tva fritidshus).

Antal beviljade bygglov och antal bostidder januari-april 2022

Arboga Kungsor Totalt
Typ av bostad Antal bygglov | Antal bostader|Antal bygglov | Antal bostader [ Antal bostader
Flerbostadshus (lagenheter)
Radhus/Parhus
Smahus (villor) 5 5 3 3 8
Fritidshus 1 1 2 2 3
Ombyggnationer till bostader 1 1 1
Totalt 7 7 5 5 12
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24 Miljo- och halsoskydd

Arbetet med den planerade tillsynen pagar och 24% har genomforts.
Tillsynen har till storsta delen genomforts pa plats.

100%

Tillsynsplan milj6- oc

h hdlsoskydd

Maluppfyllelse april = 24%
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40%

20%

e Tillsynsplan
e |ivsmedel
em— 3505 kydd
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FoToRe
— 13
m— Naturvard

Enskilda aviopp

Antalet anmélningar och ansokningar inom miljo- och hilsoskydd har
legat pd jamforlig nivd som tidigare ar och totalt har 457 nya drenden
startats. Under drets forsta manader startas manga nya drenden dd
arsrapporter och miljorapporter inkommer fran olika verksamheter.

Tabellen nedan visar paborjade miljo- och hilsoskyddsédrenden januari-april

med en jamforelse 2021 och 2022

Antal nya drenden miljo- och halsoskydd

Arendetyp 2021-04-30] 2021-12-31| 2022-04-30
Allmanna drenden 17 2 3
Avlopp 118 294 49
Cistern 0 2 0
Kéldmedia 73 83 65
Halsoskydd 56 192 75
Livsmedel 64 508 96
Kemiska produkter 0 18 0
Miljéskydd/fororenad mark 123 319 125
Naturvard/strandskydd 18 42 13
Renhallning/avfall 7 15 3
Tobak 11 59 14
Varmepump 13 31 14
Summa 500 | 1565 | 457
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2.5  Energi- och klimatradgivning

Koping, Arboga, Kungsor och Fagersta kommuner samverkar kring
energi- och klimatrddgivningen (EKR) och finansieras av statligt bidrag.
Radgivningen skots av Energikontoret i Eskilstuna.

Totalt har 20 energirddgivningar genomforts under perioden via telefon,
e-post och personligt mote. Radgivningarna har framst gallt solceller,
varmesystem och hog elférbrukning. Av dem som kontaktade
energirddgivningen var majoriteten privatpersoner.

Arenden per kommun, januari-april 2022

M Privathushall ™ Firetag ™ Organisationer/Féreningar

10

Arboga Kungsér

Radgivningskategorier 2022 - Arboga &

Kungsor
Transport och
resande
20%

Varmesystem
31%

Klimatskal
2%

Firnybar energi /
26%

Ovrig
energianvandning
15%
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3  Forbundets mal
For 2022 har direktionen beslutat om nio mal, atta verksamhetsmal och ett
finansiellt mal. Nedan redovisas malen samt i vilken omfattning de &r
uppfyllda den 30 april 2022. Figurerna nedan visar en prognos och om hur
malen bedoms uppfyllas vid drets slut.

Malet bed6ms att uppfyllas ar 2022

Malet bedéms att delvis uppfyllas ar 2022

. Malet bedéms att inte uppfyllas ar 2022

Personal
Utfall Utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 1 Total sjukfranvaro i % av arbetstiden 3% 7,4% 6% 10%

Malets syfte: Syftet med malet géllande personal ar att forbundet ska arbeta for att vara en bra arbetsgivare med
bra arbetsmiljo och att medarbetarna mar bra, ar friska och trivs pa arbetet.

Kommentar till mal 1: Langtidsfranvaron okade under 2021. Korttidsfranvaron ar relativt lag.
Rehabiliteringsatgarder for langtidssjukskrivna pagar. Férbundet ar litet med fa anstéllda och ett par
langtidssjukskrivningar paverkar den totala sjukfranvaron.

Malet bedéms delvis uppfyllas.

Milj6- och halsoskydd

Utfall Utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 2 Faststalld tillsynsplan har uppfyllts 72% 83% 100% 24%

Malets syfte: Syftet med malet ar att den tillsynsplan/kontrollplan som férbundet arligen faststaller for miljo- och
hélsoskyddsomradet ska foljas. Den planerade tillsynen och kontrollen &r en vasentlig del av férbundets uppdrag.

Kommentar till mal 2: Malet bedoms uppfyllas.

Utfall Utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 3 Milj6- och halsoskyddsenhetens - - 95% 96%

inkomna ans6kningar/anmaélningar och
registreringar forgranskas inom tva
veckor.

Malets syfte: Forbundet ska verka for god service och snabb handlaggning av drenden. Tidig granskning for att
avgora om inlamnade handlingar ar kompletta, och att handlaggning kan pabdrjas, har betydelse for
handldggningstiden. | de fall ett drende behdver kompletteras ska anmalaren/sdkanden snabbt fa aterkoppling
om det. Att mata detta mal ar ett satt att arbeta for god service och snabb handlaggning.

Matningen omfattar arenden inom miljoskydd, naturvard, halsoskydd, livsmedel, folkél, tobak och receptfria
ldkemedel, dar en bekraftelse eller ett beslut ska meddelas.

Kommentar till mal 3: Malet bedoms uppfyllas.

10



Sida 47 (93)

Bygglov
utfall utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 4 Bygglovenhetens inkomna lov- och 99% 99% 95% 100%

anmalningsdrenden férgranskas inom
tva veckor.

Malets syfte: Férbundet ska verka fér god service och snabb handlaggning av lov-och anmaélningsarenden och att
granskning gors tidigt i ett arende da det har betydelse fér handlaggningstiden. | de fall ett drende behover
kompletteras ska den sékande snabbt fa beslut om detta. Att mata detta mal ar ett satt att bidra till att

lagstiftningens krav pa handlaggningstider uppfylls.

Kommentar till mal 4: Malet bedoms uppfyllas.

utfall utfall Malvirde utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 5 Bygglovenhetens inkomna 99% 100% 85% 100%

tillsynsarenden behandlas inom tre
veckor med informationsbrev.

Malets syfte: Syftet med malet ar att méata effektiviteten vid behandling av tillsynsdrenden. Malet anger en
ambitionsniva inom vilken tid som tillsynsarenden bor behandlas. Matningen omfattar inkomna tillsynsarenden
(klagomal) gallande oanmald installation, oanmald andring, olovlig byggnation och tomt som &r ovardad eller
paverkar trafiksakerhet.

Kommentar till mal 6: Malet bedoms uppfyllas.

Utfall Utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 6 Lovarenden dldre &n fem ar ska 25% 51% 75% 60%

avslutas.

Malets syfte: Det langsiktiga malet ar att férbundet ar 2023 har avslutat alla lovarenden som &r dldre &n fem ar.
Malet anger ambitionen i takten pa det arbetet.

Kommentar till mal 7: Malet bedoms uppfyllas.

Serviceundersokning av férbundets kannetecken

utfall Utfall Malvarde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 7 Nojdhetsgrad forbundets enkat. 4,2 4,2 3,9 4,4%

Malets syfte: Syftet med malet ar att folja upp hur férbundet lever upp till sina kdnnetecken. Méatning gors genom
egen enkatundersokning som skickas ut via e-post efter att ett drende har handlagts. Malgruppen ar
privatpersoner, organisationer och féretag som fatt tillsyn/kontroll eller ansokt/anmalt nagot inom bygg-, eller
milj6- och halsoskyddsomradet.

Kommentar till mal 7:
*Matning genomférs under sex manaden. Resultat efter en manadsmatning visar utfall pa en néjdhetsgrad 4,4 av
5,0 mojliga. Malet bedoms uppfyllas.

11
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Digitalisering
utfall Utfall Malvarde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 8 Nyttjandegrad av e-tjanst for lov- och - - 25% 40%
anmalningsdrenden (bygglov)

digitala tjansterna anvands och kunna vidta atgarder vid behov.

Malets syfte: Majligheten att ansékan om bygglov via e-tjanst kommer att vara klar till 2022. Marknadsforing for
att fa sd manga som mojligt att anvinda e-tjansterna planeras. Syftet med malet &r att folja upp i vilken grad de

Kommentar till mal 7: E-tjansten lanserades mars 2022. Malet bedéms uppfyllas.

God ekonomisk hushallning

sjalvfinansieringsgrad

Utfall Utfall Malvirde Utfall Prognos
Matningar 2020 2021 2022 2022-04-30 2022
Mal 9 Verksamhetens 44% 46% 44%

mata ambitionsnivan for vilken sjalvfinansieringsgrad som ska vara uppfyllt 2022.

Malets syfte: Finansieringen av férbundets verksamhet ar en vasentlig faktor och att félja i vilkken omfattning
forbundets verksamhet finansieras med avgifter ar ett matt som &r viktigt att folja. Syftet med malet ar ett satt att

Kommentar till mal 9: Prognos gors att forbundet redovisar ett positivt resultat 2022. Malet bedéms uppfyllas.

12
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4 Ekonomisk redovisning
4.1 Prognos 2022

Heldrsprognosen for forbundet bedoms bli ett positivt resultat pa 89 tkr
vilket motsvarar budgeterat resultat pa 1 % av kommunbidraget.

Kostnader
Kostnaderna bedoms folja budget.

Intakter

Intdkterna bedoms folja budget. Dock finns det viss osdkerhet kring hur
konjunktur och omvérld kommer att paverka de ekonomiska
forutsattningarna for privatpersoner och foretag framover. Nagot som kan
komma att pdverka byggandet och bygglovintdkterna.

Investeringar

Kostnader for planerade investeringar bedoms ligga i niva med budget.
Investeringarna gors med eget kapital.

Likviditet

Forbundets likviditet bedoms som god. Medlemskommunerna betalar in
bidrag i forskott varje kvartal till forbundets bankkonto. Kassa och bank
uppgar den 30 april 2022 till 3 388 tkr. Ndgon kredit har inte nyttjats.

I diagrammet nedan redovisas likviditetsforandringar i jamforelse med april 2021 och
2022.

Likvida medel
Jamforelse april 2021 och 2022
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4.2 Drift- och investeringsredovisning 2022-04-30

DRIFT- OCH FINANSREDOVISNING

Belopp i tkr Budget Utfall Utfall] Awvikelse| Prognos| Avvikelse
2022|2021-04-30| 2022-04-30| 2022-04-30 2022 2022

Direktion inkl revision 578 100 102 476 578 0

Central administration” 1226 454 494 732 1226 0

Bygglov* 2211 416 1092 1118 221 0

Miljé och halsoskydd* 4 849 2719 1589 3259 4 849 0

VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNADER 8 863 3689 3277 5586 8 863 0

Driftbidrag 8 863 4 341 4548 4 315 8 863 0

VERKSAMHETENS RESULTAT 0 652 1271 -1 271 0 0

0

FINANS NETTOKOSTNADER 89 0 21 -68 89 0

PROGNOS RESULTAT 89 652 1250 -1 202 89 0

*Interna OH-kostnader ar med i redovisningen ovan

INVESTERINGSREDOVISNING

Belopp i tkr Budget Utfall] Awvvikelse Prognos| Awvvikelse
2022|2022-04-30( 2022-04-30 2022 2022

Central administration

E-arkiv miljo- och bygg 300 300 300 0

Summa central administration 300 300 300 0

Bygglov

Bygg AHS, e-tjanst, direktark 588 471 117 588 0

Summa bygglov 588 471 117 588 0

Miljo- och hilsoskydd

Milj6 e-tjianster 1 48 20 28 48 0

Miljo e-tjanster 2 50 50 50 0

Milj6 direktarkivering 60 60 60 0

Summa milj6é- och hidlsoskydd 158 20 138 158 0

SUMMA investeringar 1046 492 554 1046 0

14
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VASTRA MALARDALENS SAMMANTRADESPROTOKOLL
MYNDIGHETSFORBUND
\-//\, ) ﬂ
x o /\g_ Datum
Forbundsdirektion 2022-05-25 Blad 5
§ 48 Dnr 9/2022-042

Verksamhetsrapport januari—april 2022

Beslut

Vastra Mdlardalens Myndighetsforbund godkédnner verksamhetsrapport
for perioden 1 januari till 30 april 2022.

Handlingar som ingar i beslutet
+ Verksamhetsrapport den 9 maj 2022

Sammanfattning

Fran férbundskontoret finns forslag pa verksamhetsrapport for perioden 1
januari till 30 april 2022.

Skickas Hil

Medlemscommunerno

Akten

Ordférandes sign. Justerandes sign Sekreterarens sign. Utdragsbestyrkande
“t
71
C
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(1)

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-06-20

§ 145 Revidering av arbetsmiljopolicy
Diarienummer KS 2022/261

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullméiktige antar reviderad policy for
arbetsmiljo.

Sammanfattning

Kommunfullméktige antog kommunens forsta policy for arbetsmiljo 2012.
Forslaget som ligger for beslut ér helt omarbetad efter inspektion frin
arbetsmiljoverket, bland annat genom att tydliggora méal for organisatorisk
och psykosocial arbetsmiljo, och komplettera policyn med en riktlinje for
fordelning av arbetsmiljoansvar och arbetsmiljouppgifter

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-05-31 Revidering av arbetsmiljopolicy
Revidering av arbetsmiljopolicy

Skickas till
Anne-Britt Hanson Akerblom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 1 (3)
Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

Klicka eller tryck hér for att ange text. Klicka eller tryck hér for att ange text.

Arbetsmiljopolicy forslag till revidering

Antagen av kommunstyrelsen 2012-12-17, § 219

Reviderad och kompletterad av kommunfullméktige 2018-02-12, § 15
Reviderad och kompletterad av kommunfullmaktige 2022-

Inledning

En god och sdker arbetsmiljé dr grunden for ett hdallbart arbetsliv och
en forutsdttning for att verksamheterna i Kungsors kommun ska
bedrivas med god kvalitet och service till Kungsors invanare. En bra
arbetsmiljo dr en viktig strategisk fraga och i den ingar allt som
paverkar oss i vart arbete — fysiskt, socialt, digitalt och
organisatoriskt.

Mmal

Medarbetare i Kungsors kommun och bolag ska ha en god, siker och
trygg arbetsmiljo dér det ska finnas forutsdttningar for inflytande och
delaktighet, arbetsglddje, utvecklingsmojligheter och god hélsa.
Kungsors kommun ska vara en arbetsgivare som kidnnetecknas av att
ha goda arbetsvillkor med fokus pa hilsosam arbetsbelastning och
hilsosam arbetstidsforlaggning och att det rader balans mellan arbetets
krav och resurser samt att det finns tid for dterhamtning.

Med arbetsmiljo avses samtliga fysiska, psykosociala och
organisatoriska faktorer som paverkar medarbetare i1 det dagliga
arbetet.

Malet uppnas genom att

e chefer har nddvéndig kunskap om arbetsmiljo for att kunna utfora
det systematiska arbetsmiljoarbetet i alla delar; fysiskt,
organisatoriskt och socialt.

e chefer har befogenheter och resurser for att kunna utfora det
systematiska arbetsmiljoarbetet

e arbetsmiljoproblem synliggdrs och atgérdas.

e alla medarbetare medverkar till och samarbetar for att uppna en god
arbetsmiljo.

e alla medarbetare bemoter varandra med respekt vilket ska vara
vigledande i allt arbete och i alla relationer.

Postadress Besoksadress Webb Telefon, véxel Org.nummer
736 85 Kungsor Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 212000-2056
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Sida 2 (3)
Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

kriankande sidrbehandling, sexuella trakasserier eller trakasserier som
har samband med négon av diskrimineringsgrunderna enligt
Diskrimineringslagen eller repressalier inte accepteras.

chefer, medarbetare och fackliga organisationer samverkar for att
astadkomma en god arbetsmiljo.

samtliga nyanstillda medarbetare ges introduktion som

tydliggor verksamhetens syfte, uppdrag och arbetsinnehall

samt vad som giller i arbetsmiljon.

Maluppfyllelse

Maluppfyllelse méts i samband med medarbetarenkait eller med
alternativ mdtmetod minst vartannat ar. Grad av 6nskad
maluppfyllelse bestdms infor varje ar i samband med beslut om mal.

Maluppfyllelsen mits enligt foljande:

Medarbetare upplever att arbetsmiljofaktorer avseende fysiska,
psykosociala och organisatoriska faktorer fungerar vil.
Medarbetare upplever att de har mgjlighet till inflytande och
delaktighet.

Medarbetare upplever att bemotande, samspel och
kommunikation pé arbetsplatsen fungerar val.

Ingen medarbetare ska uppleva sig krdankt av medarbetare eller
chef.

Arbetsmiljoorganisation

Varje forvaltning ska vara knuten till en skyddskommitté/
samverkansgrupp med foretradare for arbetsgivare och fackliga
organisationer. Arbetsmiljoarbetet bedrivs i huvudsak pé fyra nivaer i
organisationen:

centrala samverkansgruppen (Cesam) dr dven central
skyddskommitté - hanterar 6vergripande fragor for utveckling,
planering, samordning, information och dvervakning av
arbetsmiljofragor.

lokal samverkansgrupp dr dven lokal skyddskommitté inom varje
forvaltning - hanterar och samordnar arbetsmiljoarbetet inom
respektive forvaltning

arbetsplats/ arbetsplatstriffar - hanterar arbetsmiljéarbetet inom
enheten.

chef - medarbetare samverkar i1 arbetsmiljoarbetet
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Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Ansvar for arbetsmiljon och uppgiftsfordelning

De politiskt fortroendevalda i egenskap av arbetsgivare ar
huvudansvariga for arbetsmiljon i kommunens verksamheter. For att
kunna uppfylla sitt arbetsmiljoansvar dr det nodvéndigt att de politiskt
fortroendevalda fordelar arbetsmiljouppgifter till chefer och eventuellt
andra befattningar i verksamheten sd att dessa blir en integrerad del av
ovrigt verksamhetsansvar. Arbetsmiljouppgifter fordelas sa langt ut 1
organisationen som behdvs.

Kommunfullméktige fordelar arbetsmiljouppgifter till
kommunstyrelsen och 6vriga ndamnder. Kommunstyrelse och ndmnder
fordelar arbetsmiljouppgifter till kommundirektor och
forvaltningschefer som i sin tur fordelar arbetsmiljouppgifter till
understillda chefer.

De fortroendevalda i varje ndmnd har, inom respektive
verksamhetsomrade, ansvar for att arbetsmiljolagstiftningen foljs.
Aven om arbetsmiljouppgifter har fordelats ut i organisationen, s har
respektive ndmnd ansvar att f6lja upp att verksamheten drivs i enlighet
med arbetsmiljolagstiftningen. Kommunfullmiktige har alltid kvar det
kommundvergripande arbetsmiljoansvaret.

Alla medarbetare har ansvar for att medverka 1 arbetsmiljoarbetet och delta 1
genomforandet av de atgarder som behovs for att dstadkomma en god
arbetsmiljo.
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(1)

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-06-20

§ 146 Riktlinje for fordelning av
arbetsmiljoansvar och arbetsmiljouppgifter
Diarienummer KS 2022/262

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullméaktige beslutar att anta riktlinje
for fordelning av arbetsmiljéansvar och arbetsmiljouppgifter.

Sammanfattning

Krav pa arbetsmiljon regleras genom arbetsmiljolagen samt
arbetsmiljoforordningen och genom arbetsmiljoverkets allménna forskrifter
(AFS). Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbetet
(AFS2001:1 6 §) ger arbetsgivaren uppdrag att pa ett [ampligt sétt fordela
arbetsmiljouppgifter i organisationen.

I en kommun &r det kommunfullméktige som i egenskap av arbetsgivare har
det yttersta ansvaret for arbetsmiljon och arbetsmiljduppgifterna. For att
kunna uppfylla sitt ansvar behover arbetsgivaren fordela uppgifter i
arbetsmiljoarbetet till personer i organisationen som har bést forutséttningar
att bedriva ett effektivt arbetsmiljoarbete. Det innebir att de fortroendevalda
maste fordela uppgifter i arbetsmiljoarbetet vidare ut i organisationen sa att
arbetsmiljoarbetet ingar som en naturlig del 1 verksamhetsansvaret for
chefer.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-05-31 Arbetsmiljoansvar och
arbetsmiljouppgifter
Arbetsmiljoansvar och arbetsmiljouppgifter

Skickas till
Anne-Britt Hanson Akerblom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum Var beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning
Kungsors kommun
Var handlaggare Adressat
Anne-Britt Hanson Akerblom, HR-chef Klicka eller tryck hér for att ange text.

kommunstyrelsens forvaltning

Arbetsmiljoansvar och arbetsmiljouppgifter
forslag

Detta dokument beskriver ansvars- och uppgiftsfordelning avseende
arbetsmiljo 1 Kungsors kommun.

Sammanfattning av bakgrund och syfte med
uppgiftsfordelning

En god och sdker arbetsmilj6 dr grunden for ett héllbart arbetsliv och
en forutséttning for att verksamheterna i Kungsors kommun ska
bedrivas med god kvalitet och service till Kungsors invanare. En bra
arbetsmiljo dr en viktig strategisk fraga och i den ingér allt som
paverkar oss 1 vart arbete — fysiskt, socialt, digitalt och organisatoriskt.
Arbetsgivaren har det yttersta ansvaret for att det &r en sund och siker
arbetsmiljo dven om alla medarbetare har ett medansvar 1 att skapa en
hallbar arbetsmiljo.

Krav pé arbetsmiljon regleras genom arbetsmiljolagen samt
arbetsmiljoforordningen och genom arbetsmiljoverkets allménna forskrifter
(AFS). Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbetet
(AFS2001:1 6 §) ger arbetsgivaren uppdrag att pé ett [dmpligt sétt fordela
arbetsmiljouppgifter 1 organisationen.

I en kommun dr det kommunfullméktige som 1 egenskap av arbetsgivare har
det yttersta ansvaret for arbetsmiljon och arbetsmiljouppgifterna.
Kommunfullmédktige &r dirmed huvudansvarig for att ge forutséttningar for
att kunna planera, genomfora och f6lja upp att ett hallbart arbetsmiljoarbete
kan bedrivas. For att kunna uppfylla sitt ansvar behover arbetsgivaren
fordela uppgifter 1 arbetsmiljéarbetet till personer 1 organisationen som har
bést forutsittningar att bedriva ett effektivt arbetsmiljoarbete. Det innebér
att de fortroendevalda maste fordela uppgifter i arbetsmiljoarbetet vidare ut i
organisationen sa att arbetsmiljoarbetet ingdr som en naturlig del i
verksamhetsansvaret for chefer.

Postadress Besoksadress Webb Telefon, véxel Org.nummer
736 85 Kungsor Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 212000-2056
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Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Arbetsmiljouppgifter ar i huvudsak dtgirder for att forebygga och hantera
risker i arbetsmiljon samt i Ovrigt for att uppné en god arbetsmiljo. For att
kunna bedriva ett effektivt och proaktivt arbetsmiljoarbete ér det viktigt att
uppgiftsfordelningen ar sa tydlig som mojligt och att de som tilldelas
uppgifter har tillrackliga kunskaper, befogenheter samt resurser.

Det ér alltid den som fordelar uppgifter som ska sdkerstélla att mottagaren
har dessa forutsittningar.

Ansvarsfordelning
Kommunfullméktige
Kommunfullméktiges ansvar inbegriper:

o Faststilla budget med kommundvergripande mal och ekonomiska
ramar dér resurser for arbetsmiljoarbetet ska beaktas. Det innebar
alltsd att nimndernas ekonomiska ramar inkluderar medel for
arbetsmiljoarbete.

o Tillse att kommunstyrelsens/ndmnders verksamheter bedrivs i
enlighet med arbetsmiljolagstiftning.

o Tillse att konsekvenser for arbetsmiljon bedoms infor beslut om
verksamhetsfordndringar.

e Faststélla arbetsmiljopolicy och mal for arbetsmiljon.

e Folja upp kommunovergripande sammanstillning, analys och
handlingsplan av de tillbud och olyckor som hanterats.

e Folja upp friskndrvaro och sjukfranvaro i samband med
delérsbokslut och &rsredovisning.

Kommunstyrelse och nimnder

Enligt nimndernas reglementen har kommunstyrelse och nimnder
arbetsmiljoansvar inom verksamhetsomréidet.

De fortroendevalda i kommunstyrelse och ndmnder har ansvar att
arbetsmiljolagen f6ljs inom det verksamhetsomrade som
kommunfullmiktige beslutat. Kommunstyrelsen/ nimnden har det
yttersta arbetsgivaransvaret och ska dterkommande f6lja upp att
verksamhetens arbetsmiljoarbete och uppdrag fungerar.

Kommunstyrelsen

e Kommunstyrelsen har pd kommunfullméktiges uppdrag ansvar att
leda, samordna och folja upp kommunens strategiska
arbetsmiljofragor.

e Kommunstyrelsen beslutar i angeligna kommunovergripande
arbetsmiljofragor. Kommunstyrelsen fordelar, genom sin
ordforande, arbetsmiljouppgifter till kommundirektoren.
Kommunstyrelsen ger kommundirektoren ritt att fordela uppgifter
vidare till understéllda chefer.
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Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

e Kommunstyrelsen ska i samband med fordelning av
arbetsmiljouppgifter sdkerstdlla att kommundirektdren har
tillrackliga kunskaper, befogenheter och resurser for uppdraget.

Ndmnd

e Respektive nimnd, genom sin ordforande, fordelar
arbetsmiljouppgifter till forvaltningschef, som i sin tur arbetar for att
samtliga beslut och atgidrder som péverkar arbetsmiljon inom
forvaltningen beaktas.

e Respektive nimnd ska ge forvaltningschefen rétt att fordela
uppgifter vidare till understéllda chefer.

e Nimnd ska i samband med fordelning av arbetsmiljouppgifter
sakerstdlla att forvaltningschefen har tillrackliga kunskaper,
befogenheter, resurser for uppdraget.

Arbetsmiljouppgifter som aligger bdde kommunstyrelsen och ndmnd:

o Faststélla mal, riktlinjer och organisation for arbetsmiljoarbetet.

e Tillse att konsekvenser for arbetsmiljon bedoms infor beslut om
verksamhetsfordndringar.

e Folja upp forvaltningens sammanstillning, analys och handlingsplan
av de tillbud och olyckor som hanterats.

e Folja upp frisknirvaro och sjukfrénvaro i samband med
delarsbokslut och arsredovisning.

e Tillse att forvaltningen érligen foljer upp det systematiska
arbetsmiljoarbetet bade pa forvaltnings- och enhetsniva.

e Rapportering pd kommundvergripande niva ska ske till
kommunfullméaktige.

Uppgiftsfordelning
Forutsittningar for uppgiftsfordelning
For att fordelning av uppgifter ska vara giltig krédvs att kunskaper, resurser
och befogenheter finns. Det innebér bland annat att mottagaren ska:
e Ha kunskap om kommunens arbetsmiljopolicy samt 6vriga interna
styrdokument inom arbetsmiljdomrédet.
e Ha grundldggande kunskap om arbetsmiljélagen och
arbetsmilj6forordning och 6vrig arbetsmiljolagstiftning.
e Veta vilka foreskrifter fran Arbetsmiljoverket som giller f6r den
egna verksamheten samt ha kunskap om dessa.
e Ha befogenheter att fatta beslut och vidta nddvindiga atgéirder.
e Ha resurser att vidta nddvandiga atgarder. Med resurser avses
ekonomiska medel, tillgang till medarbetare, stod, utrustning,
lokaler, tid m.m.



Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

e Avsitta tid for arbetsuppgifterna.

e Ha kdnnedom om mojligheten att returnera en eller flera
arbetsmiljouppgifter om det saknas resurser, kunskap och/eller
befogenheter.

e Ha genomgétt kommunens grundliggande arbetsmiljoutbildning
eller pd annat sitt tillforskaffat sig arbetsmiljokompetens.

e (Genomga andra nddvéndiga utbildningar inom arbetsmiljdomradet.

Kungsors kommun tillhandahaller arbetsmiljoutbildning for chefer 1
deras uppdrag att bedriva arbetet och sékerstilla kunskaper sd att
fordelning av uppgifter kan ske.

Uppgiftsfordelning till befattningshavare dokumenteras pa sirskild
blankett for uppgiftsfordelning. Alla uppgiftsfordelningar av
arbetsmiljouppgifter ska diarieforas samt forvaras i personakt.

Om det finns brister i chefernas uppdrag eller uppgiftsfordelning kan det
1 ett straffrittsligt hdnseende fa konsekvensen att ansvaret faller tillbaka
pa de yttersta arbetsgivarforetradarna; fortroendevalda, kommundirektor
eller forvaltningschefer. Aven arbetsmiljouppgifter fordelas ut i
organisationen kvarstdr alltsa alltid ett kommundvergripande
arbetsmiljdansvar for fortroendevalda.

Forvaltningschefs arbetsmiljouppgifter (kommundirektoren i egenskap
av forvaltningschef)

e Fordela uppgifter 1 arbetsmiljoarbetet till understéllda chefer.

o Tillse att direkt understillda chefer fir befogenheter, kunskaper
och resurser for arbetsmiljoarbetet.

e Tillse att ersdttare finns da ordinarie chef ar frinvarande frén arbetet.
Om ersittare saknas faller uppgifter tillbaka till den som fordelat
arbetsmiljouppgifter.

e Organisera, leda och folja upp arbetsmiljoarbetet pa
forvaltningsniva.

e Verka for att det finns forutséttningar for att det ska bli ett
vélfungerande arbetsmiljoarbete 1 verksamheterna.

e (ora drliga sammanstillningar 6ver arbetsskador, tillbud och
sjukfranvaro

e Aterrapportera inspektionsmeddelanden, foreliggande och forbud
frdn Arbetsmiljoverket till kommunstyrelse/ nimnd

e Halla kommunstyrelse/ nimnd fortlopande underréttad om
utvecklingen inom arbetsmiljoomradet

Sida 60 (93)
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Kungsors kommun

e Delge kommunstyrelsen/ nimnd en arlig uppf6ljning av
kommunen/forvaltningens systematiska arbetsmiljoarbete.

e Samverka med fackliga foretrddare och huvudskyddsombud/
arbetsmiljoombud i 6vergripande arbetsmiljofragor.

e Ansvara for den centrala samverkansgruppen/ samverkan pé
forvaltningsniva

e Underritta Arbetsmiljoverket om allvarlig olycka intréffat och vid
allvarliga tillbud som inneburit fara for liv eller hilsa

Saknas kompetens, befogenheter eller resurser ska
arbetsmiljouppgifter returneras till kommunstyrelse/ nimnd.

Alla chefers arbetsmiljouppgifter

Kommundirektor och forvaltningschef som tilldelats arbetsmiljéuppgifter
kan vidare fordela uppgifter inom sitt ansvarsomréde.

Kommundirektor/ forvaltningschef ska da tillgodose att mottagande chef har
kunskap, befogenheter och resurser som ar tillrickliga for sina uppdrag.

For alla chefer ingar foljande arbetsmiljouppgifter i uppdraget

e Bedriva ett hallbart och systematiskt arbetsmiljoarbete inom sitt
ansvarsomrade.

e Ha kunskap om och forsta innebdrden av kommunens policy/
styrdokument inom arbetsmilj6 och arbeta i enlighet med dessa.

e Utreda, atgérda och f6lja upp olycksfall, sjukdomar och tillbud som
orsakats av arbetet for att forhindra upprepning och skapa en siker
och héllbar arbetsmiljo.

e (Gora riskbedomningar, folja upp dessa och goéra handlingsplaner
med atgéirder vid behov.

e Ansvara for att lokala skyddsforeskrifter, instruktioner och rutiner
uppréttas och halls aktuella

e Fortlopande dtgirda brister i arbetsmiljon och informera ndrmsta
hogre chef om eventuella brister.

e Anmidla till overordnad chef om behov av sirskilda atgarder behdvs och
om befogenhet eller resurser saknas

e Systematiskt folja upp frisknérvaro/ sjukfranvaro och

rehabiliteringsarbetet inom sitt ansvarsomrade.

Ansvara for rehabiliteringsverksamheten inom enhet/ avdelning

Ansvara for att arbetsmiljé-/skyddsronder genomfors kontinuerligt

Ha regelbundna arbetsplatsmdten med sina medarbetare

Ha medarbetarsamtal minst en géng per ar

Se till att medarbetare fortlopande far information och instruktioner

kopplade till arbetsmiljo 1 syfte att skapa sdkra arbetsmiljder.
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Sida 6 (7)
Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

o Sikerstélla till att nyanstillda far introduktion i rutiner, arbetsmetoder
och skyddsanordningar

e Vid allvarligt tillbud eller olycka skyndsamt (inom 24 timmar)
anmdla till Arbetsmiljoverket samt informera ndrmsta hogre chef

o Tillse att eventuella forbud eller foreliggande fran Arbetsmiljoverket
respekteras och efterlevs samt kommuniceras till nirmst hogre chef

e Kontinuerligt samverka med medarbetare och berérda
skyddsombud/ arbetsmiljdombud

Vid brist i kompetens, befogenhet eller resurs returnera
arbetsmiljouppgift/-er till den chef som fordelat arbetsmiljouppgifter.

Medarbetare

Alla medarbetare ska medverka i arbetsmiljoarbetet och delta 1
genomforandet av de atgdrder som behdvs for att astadkomma en god
arbetsmiljo.

For alla medarbetare ingdr att

e halla sig underréttad om sdrskilda arbetsmiljé- och
ordningsforeskrifter som beror sitt arbetsomrade

e kénna till skyddsanordningar och personlig skyddsutrustning om det
finns, hur de anvinds och alltid anvinda dem

e folja dvriga foreskrifter och anvisningar 1 arbetsmiljéfrdgor som
berdr arbetet

e upplysa om risker i arbetsmiljon till ndrmaste chef. Risker kan vara
bade av fysisk, social och organisatorisk art.

e omedelbart anméla arbetsskada eller tillbud till ndrmsta chef

o delta vid uppréittande av handlingsplaner vid arbetsmiljdbrister.

e arbeta med omtanke och forsiktighet for att inte rdka ut for olycksfall
och ta hénsyn till arbetskamraterna

e bemota varandra med respekt

Vissa medarbetare kan tilldelas sérskilda arbetsmiljouppgifter, dven hér
géller att de da ska ha kunskap, befogenheter och resurser som ar
tillrackliga for sina uppdrag. De dtaganden som finns kopplat till
fordelade arbetsmiljouppgifter redovisas i samband med den skriftliga
uppgiftsfordelningen. Uppdraget ser olika ut beroende pé vilket arbete
som utfors.

Skyddsombud/ arbetsmiljoombud

Skyddsombud och arbetsmiljdombud har som uppdrag att virna om
arbetsmiljon och foretrader medarbetarna. De ska aktivt delta i
arbetsmiljofrdgor men kan inte fordelas arbetsmiljouppgifter i lagens
mening.
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Sida 7 (7)
Datum Vir beteckning
2022-05-16
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Arbetsgivare och arbetstagarpart ansvarar gemensamt for att
skyddsombud / arbetsmiljdombud fér utbildning i arbetsmiljofragor
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

Datum Diarienummer

2022-08-31 KS 2022/392

Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat
josephine.hardin@kungsor.se Kommunstyrelsen

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut per den 30 juni 2022

Forslag till beslut

Kommunfullméktige noterar rapporten

Sammanfattning

Socialforvaltningen rapporterar till Inspektionen for vard och omsorg de
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkstéllts inom tre
manader fran beslutsdatum. Socialforvaltningen rapporterar 4ven avbrott i
verkstilligheten om beslutet inte har verkstéllts pa nytt inom tre manader
fran dagen for avbrottet.

Socialforvaltningen rapporterar till Inspektionen for vard och omsorg de
gynnande beslut enligt 9 § punkterna 2-10 LSS som inte har verkstéllts
inom tre manader fran beslutsdatum. Socialférvaltningen rapporterar dven
avbrott i verkstilligheten om beslutet inte har verkstéllts pa nytt inom tre
mdnader frdn dagen for avbrottet.

Enligt 16 kap. § 6 h SoL ska innehallet i rapporten delges
kommunfullméktige. Rapportering ska ske en gang per kvartal.

SoL: Under denna rapporteringsperiod, 1/3 2022- 30/6 2022 har ett beslut
som tidigare rapporterats som icke verkstillda, verkstillts eller avslutats.
LSS: Under denna rapporteringsperiod, 1/3 2022-30/6 2022 finns inga icke
verkstillda beslut att rapportera.

n

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-31 Rapportering av ej verkstillda gynnande
bistandsbeslut per den 30 juni 2022

SN 2022-08-23 Rapportering av ej verkstillda gynnande bistandsbeslut
2022

Josephine Hardin
Kanslichef

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(2)

Beslutande organ
Socialndmnden

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-23

§ 58 Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut 2022
Diarienummer SN 2022/5

Beslut

Socialndmnden godkdnner rapporten och skickar den vidare till
Kommunfullmidktige och revisorerna.

Sammanfattning

Socialforvaltningen rapporterar till Inspektionen for vard och omsorg de
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkstillts inom tre
mdnader fran beslutsdatum. Socialforvaltningen rapporterar dven avbrott i
verkstilligheten om beslutet inte har verkstéllts pa nytt inom tre manader
fran dagen for avbrottet.

Socialforvaltningen rapporterar till Inspektionen for vard och omsorg de
gynnande beslut enligt 9 § punkterna 2-10 LSS som inte har verkstillts
inom tre manader fran beslutsdatum. Socialférvaltningen rapporterar d&ven
avbrott i verkstdlligheten om beslutet inte har verkstéllts pa nytt inom tre
manader fran dagen for avbrottet.

Enligt 16 kap. § 6 h SoL ska innehallet i rapporten delges
kommunfullméaktige. Rapportering ska ske en gang per kvartal.

SoL: Under denna rapporteringsperiod, 1/3 2022- 30/6 2022 har ett beslut
som tidigare rapporterats som icke verkstdllda, verkstillts eller avslutats.

LSS: Under denna rapporteringsperiod, 1/3 2022-30/6 2022 finns inga icke
verkstéllda beslut att rapportera.

Beslutsunderlag

SF tjénsteskrivelse
Rapportering av ej verkstillda beslut, perioden 1 mars — 30 juni, 2022

Skickas till

Kommunstyrelsen

Kommunfullméktige

Revisorerna

Lena Dibbern, socialchef

Marie Ekblad, omradeschef

Christer Zegarra Eriksson, omradeschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Kungsors kommun

Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Beslutande organ
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2022-08-23

Linda Forsman Axelsson, enhetschef

Sida 66 (93)

Sida
2(2)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(1)

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-06-20

§ 147 Ekonomisk uppfoljning 2022 - askande
fran BUN om medel for okade interkommunala
ersattningar

Diarienummer KS 2022/13

Beslut

Kommunstyrelsen uppmanar Barn- och utbildningsndmnden att vidta
erforderliga atgérder for att anpassa sina totala nettokostnader inom den av
Kommunfullméktige beslutade budgetramen for 2022.

Kommunstyrelsen foreslir att Kommunfullmiktige 1dmnar drendet utan
atgérd.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden (BUN 2022/8) dskar ett budgettillskott for
2022 pd sammanlagt 5,1 Mkr med anledning av 6kade interkommunala
kostnader for sarskola. BUN stiller dskandet till bAde kommunstyrelsen
(KS) och Kommunfullmiktige (KF).

Totalt prognostiserar BUN 1 dr en negativ budgetavvikelse motsvarande -4,3
Mkr. For finansieringen av den dskade budgetforstarkningen hanvisar BUN
till KS disponibla medel for oforutsedda héndelser, dir det for narvarande
finns 2,302 Mnkr avsatt.

Enligt kommunallagen 5 kap. 28 § ska styrelsen alltid ges tillfélle att yttra
sig 1 ett drende som har beretts av en annan nimnd. Kommunstyrelsen
foreslar att Kommunfullméktige lamnar drendet utan atgérd och uppmanar
BUN att anpassa sina totala nettokostnader inom sin totala budgetram.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse
BUN 2022-04-27, § 29 Ekonomisk rapport (inkl dskande om budgettillskott
for 6kade interkommunala erséttningar)

Skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Skolchef
Ekonomichef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(1)

Beslutande organ
Barn- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-04-27

§ 29 Ekonomisk rapport
Diarienummer BUN 2022/8

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkénna redovisningen samt att
hos kommunstyrelsen och kommunfullméaktige dska om ett budgettillskott
for 2022 med 5,1 Mkr pa grund av de 6kade interkommunala erséttningarna
for Sérskola.

Sammanfattning

Den enskilt storsta orsaken till att den ekonomiska prognosen for 2022 nu
visar pd ett underskott beror pa en 6kad kostnad for sérskolans
interkommunala erséttningar. Det underskottet forvantas bli drygt 3,9 Mkr.
Samtidigt forvintas ocksa kostnaderna for transporter i samband med
Sarskolan 6ka med ndrmare 1,2 Mkr.

De 6vriga budgetavvikelserna dr forknippade med:

e Fler barn i annan pedagogisk verksamhet -200 kkr

¢ Grundskolan, interkommunala ersittningar for enskilda elever - 1
Mkr

o Tillfdlligt farre elever inom gymnasieskolan 500 kkr

e Vuxenutbildningen. Minskad organisation och tillfélliga statliga
bidrag 1 Mkr

e (Gemensamma verksamheter, vakanta tjdnster 500 kkr

Prognosen for 2022 visar pé ett totalt underskott av -4,3 Mkr.

I samband med beslut 1 kommunstyrelse och kommunfullméktige om
budgetramar for Kungsors kommun avsattes det medel inom
kommunstyrelsen for oforutsedda héndelser. Till exempel 6kade kostnader
for externa interkommunala ersdttningar. Mot den bakgrunden foreslas
dérfor barn- och utbildningsndmnden att hos kommunstyrelsen dska om en
tilliggsbudget for 2022 {6r de 6kade kostnaderna for Sérskola.

Beslutsunderlag

BUF tjénsteskrivelse 2022-04-07 Ekonomisk rapport for 2022 ldmnad pa
barn- och utbildningsnimndens sammantride
KS 2022-03-28 § 50 Ekonomisk uppfoljning 2022

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp Sida
Protokollsutdrag 1(2)

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

§ 168 Upphavande av beslut Motion -
Webbsanda kommunfullmaktigesammantraden
Diarienummer KS 2012/108

Beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullmiktige beslutar att upphiva
tidigare beslut om att infora webbsdnda kommunfullméktigesammantraden
och avslutar drendet.

Reservationer

Lina Johansson (C) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Motionen som foreslog websdnda kommunfullméktigemdten stilldes i
kommunfullmiktige 2012-04-10 § 45 av ddvarande ledamot Annika
Johansson (C) och det beslutades efter flera utredningar pa moétet 2016-01-
11 § 8 att undersoka mgjligheterna for detta i samband med 6ppnandet av en
ny skola.

Efter 6ppnandet av skolan gjordes utredningar om hur detta skulle kunna
genomforas med tillhorande kostnadsberdkningar vilket resulterade 1 att
kommunstyrelsen sd smaningom 2019-09-23 beslutade att avvakta en
gemensam upphandling av tjdnsten med Arboga kommun. Denna
upphandling &r dnnu inte genomford. I dagsldget finns heller ingen plan pa
att prioritera detta inom kommande ars budgetar i Kungsor. Det har nu gatt
tio &r sedan den ursprungliga motionen stéilldes, varfér kommunstyrelsens
presidium foreslar att nu upphiva bifallsbeslutet och ge nya
kommunfullméktigeledamoter mojlighet att mojligen dterkomma i fragan
efter kommande val, om intresset kvarstar.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag: Kommunfullméktige beslutar att upphédva
tidigare beslut om att infora webbsdnda kommunfullméktigesammantraden
och avslutar drendet.

Yrkanden

Lina Johansson (C) yrkar aterremiss pa lagt forslag.

Beslutsordning

Ordforande fragar kommunstyrelsen om drendet ska avgoras idag och finner
att kommunstyrelsen beslutar sa.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Beslutande organ
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

Kungsors kommun 2022-08-29

Endast beredningens forslag aterstar, vilket da beslutas.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-16 Motion - Webbsidnda
kommunfullméktigesammantrdden
Motion angdende webbsidnda kommunfullméktigesammantraden

Skickas till
Centerpartiets gruppledare

Sida 70 (93)

Sida
2(2)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Kungsors kommun

Kommunfullméktige

Beslutsunderlag

Sida 71 (93)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2016-01-11 10

Blad

§8
Svar pa motioner — Webbsanda kommunfull-
maktigesammantraden och Permanent lokal

for kommunfullmaktiges sammantraden
(KS 2012/108, KS 2014/373)

Annika Johansson (C) foreslar i en motion att kommunen ska borja
sanda kommunfullmiktiges sammantrdden pa webben.

Stellan Lund (M), Madelene Ericsson (C) och Jenny Andersson
(KD) foreslér i en motion att Ulvesundsskolans aula utreds som
permanent lokal for kommunfullméktiges sammantraden. Motio-
ndrerna foreslar dven att en skiss tas fram pa en moblering som gor
att ledamoterna ser varandra.

Béda motionerna overldimnades till kommunstyrelsen for bered-
ning.

Forslag till svar pa motionerna har ldmnats av kommunstyrelsens
forvaltning vid tidigare sammantriden, men aterremitterats. Kom-
munchefen konstaterar att inget nytt har framkommit sedan dess
och kan inte se nagot skél att svara annorlunda i ndgot av drende-
na. Arbete med nya Kung Karls skola har dock kommit l&ngre och
om allt gir som det ska kommer den nya skolan att st klar hosten
2017.

Kommunchefen foreslar att ett uppdrag lamnas att utreda kostna-
den for att mojliggdra webbsandningar frdn kommunfullmiktiges
sammantridden i nybyggda Kung Karls skola och att den lokalen da
ska vara fullméktiges permanenta moteslokal 1 sambruk med sko-
lans behov av samlingslokal pa dagtid.

Till investeringskostnaderna for att mojliggéra webbséndningar
kommer den personella resurs som maéste till. Dessa far budgeteras
1 ett senare skede och behandlas av budgetberedningen.

Foljande handlingar utgér underlag i drendet:

e Motion frdn Annika Johansson

e Kommunfullmiktiges protokoll 2012-04-10, § 45

e Motion fran Stellan Lund, Madelene Ericsson och Jenny
Andersson

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

Kungsors KommunTeknik AB, fastighetschefen, Stellan
Lund, Madelene Ericsson, Jenny Andersson, respektive

Utdragsbestyrkande

akt




Kungsors kommun

Kommunfullméktige

KF overldggning

Beslut

Sida 72 (93)

SAMMANTRADESPROTOKOLL Blad

Sammantradesdatum

2016-01-11 11

e Kommunfullméktiges protokoll 2014-11-10, § 26
e Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse 2015-11-12
o Kommunstyrelsens protokoll 2015-12-14, § 224

Under kommunfullméktiges dverldggning yrkar Madelene
Ericsson (C) bifall till kommunstyrelsens forslag.

Kommunfullmdktige ger Kungsors KommunTeknik AB i uppdrag
att utreda kostnaden for att mojliggora webbsdindningar frdn
kommunfullmdktiges sammantrdden i nybyggda Kung Karls skola
och att den lokalen da ska vara fullmdktiges permanenta métes-
lokal i sambruk med skolans behov av samlingslokal pd dagtid.

I och med detta forklaras de bada motionerna besvarade.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

Kungsors KommunTeknik AB, fastighetschefen, Stellan
Lund, Madelene Ericsson, Jenny Andersson, respektive

Utdragsbestyrkande

akt




Kungsors kommun

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

KS 6verldaggning

Sida 73 (93)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2019-09-23 7

Blad

§ 133

Svar pa uppdrag — Webbsdanda kommunfull-
maktigesammantraden (KS 2012/108, KS
2014/373)

Annika Johansson (C) foreslog 2012 i en motion att kommunen
ska borja sinda kommunfullméktiges sammantriaden pa webben.
Vid kommunfullmiktige den 11 januari 2016 beslutades att en
utredning géllande kostnaden for att mgjliggdra webbsandningar
fran kommunfullméktiges sammantrdden i Kung Karls skola skulle
genomforas.

Utvecklingsenheten redogjorde 1 juni for tre mojliga alternativ.
Kommunstyrelsen beslutade att begira en fordjupad utredning
gillande tva av alternativen.

De béda alternativen har ménga likheter och nagra skillnader.
Tekniken dr densamma for de bada alternativen. Den stora skillnaden
mellan alternativen ér att Vastmanlands Television har personal som
skoter alla steg 1 sindningen, inklusive for- och efterarbete. Vid
anviandandet av Quick Channel behdver kommunen ha egen personal
som skoter alla steg. Berdkningarna i utredningen baseras pé att varje
sammantridde krdver sammanlagt 8 timmars arbete.

Fo6ljande handlingar utgér underlag 1 drendet:

e Utredning Websédnda KF frdn Johanna Raland och Therés
Andersson 2019-08-28

e Utredning Websidnda KF fran Johanna Raland och Therés
Andersson 2019-05-27

e Motion frdn Annika Johansson

e Kommunfullméktiges protokoll 2012-04-10, § 45

e Motion fran Stellan Lund, Madelene Ericsson och Jenny
Andersson

e  Kommunfullméktiges protokoll 2014-11-10, § 26

e Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse 2015-11-12

e Kommunstyrelsens protokoll 2015-12-14, § 224

Kommundirektdren Claes-Urban Bostrom meddelar att sedan
kallelsen skickades ut har mojligheterna att vdlja leverantdr och
uppligg forindrats. Annu har heller ingen upphandling
genomforts, 1 avvaktan pd stillningstagande gillande uppligg.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Akten, kommundirektoren

Utdragsbestyrkande




Kungsors kommun

Kommunstyrelsen

Beslut

Sida 74 (93)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2019-09-23 8

Blad

Madelene Fager (C) yrkar pa att det ar viktigt att genomfora det
tidigare beslutet, men menar att det kan tjédna pd att dterremitteras
for vidare utredning med anledning av ny information.

Angelica Stigenberg (S) och Roland Jansson (SD) menar att det
presenterade alternativet ar for dyrt 1 dagslaget.

Stellan Lund (M) vill se fler alternativ att ta stdllning till och vill
avvakta den 16sning Arboga kommer infora.

Petter Westlund (C) menar att det dr viktigt att ga framét i drendet
dven om det behover utredas ytterligare.

Linda Soder Jonsson (S) menar att oavsett vad som véljs dr ett
tidigare beslut fatta kring en att genomfora en testperiod innan
fullskaligt inforande.

Mikael Peterson (S) menar att det kan vara mening att titta pa
gemensam samverkan med nérliggande kommuner i denna fraga.

Ordforande Mikael Peterson (S) fragar ddrefter kommunstyrelsen
om man kan enas om ett beslut att dterremittera till nédsta
kommunstyrelsemdte och finner att sa ér fallet.

Kommunstyrelsens dterremitterar drendet till kommundirektéren
for att fa information om hur Arbogas nya losning ser ut och
eventuella mojligheter att samverka till ndstkommande
kommunstyrelse.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Akten, kommundirektoren

Utdragsbestyrkande




Sida 75 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-08-31 KS 2018/411
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse — ledamot/ersattare i
kommunfullmaktige

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i kommunfullmiktige fran och med den 13 september 2022.

Kommunfullmidktige uppdrar at kansliet att begéra att ldnsstyrelsen
genomfor en ny sammanrikning for resterande mandatperiod.

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-31 Avsdgelse 1 kommunfullméktige
Avsidgelse

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-08-31 KS 2018/411
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i
valberedningen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i valberedningen fran och med den 13 september 2022.

Till ny ledamot i valberedningen efter Petter Westlund utses Gunnar
Karlsson (C) Vallby 131 736 36 Kungsor, frdn och med den 13 september
2022 och resterande mandatperiod (2022-10-14).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
valberedningen.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-31 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse - Ledamot 1 valberedningen

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans

Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 77 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-08-31 KS 2018/413
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i
kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i kommunstyrelsen frdn och med den 13 september 2022.

Till ny ledamot i kommunstyrelsen efter Petter Westlund utses AnneMarie
Andersson (C), Bygrind 2 A 736 36 Kungsor, fran och med den 13
september 2022 och resterande mandatperiod (2022-11-30).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-08-31 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse - Ledamot 1 kommunstyrelsen

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans

Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 78 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/414
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet
Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse oppositionsrad

Forslag till beslut
Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
oppositionsrad i Kungsérs kommun fran och med den 13 september 2022.

Platsen lamnas tills vidare vakant.

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad fran sitt uppdrag som
oppositionsrad.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsigelse
Avsigelse - Oppositionsrad

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 79 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-01 KS 2018/417
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse — ledamot tillika 1:e vice ordforande i
valnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot tillika 1:e vice ordforande 1 valndmnden fran och med den 13
september 2022.

Platsen lamnas tills vidare vakant da utsedd erséattare finns.

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot
tillika 1:e vice ordférande 1 valndmnden

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-01 Avségelse och fyllnadsval
Avsigelse - 1:e vice ordférande i valndmnden

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 80 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/418
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i
krisledningsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i krisledningsndmnden frdn och med den 13 september 2022.

Till ny ledamot i krisledningsndmnden efter Petter Westlund utses Lina
Johansson (C), Solrosvigen 31 736 36 Kungsor, fran och med den 13
september 2022 och resterande mandatperiod.

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
krisledningsndmnden.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse - Ledamot 1 krisledningsndmnd

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade

Den valda

Instans
Lonekontoret
Matrikeln
Lena-Dahl Nielsen

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 81 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(2)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/426
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fylinadsval — ledamot i Kungsor
kommuns parlamentariska kommitté for
oversyn av politisk organisation och arvoden till
fortroendevalda

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Kungsor kommuns parlamentariska kommitté for 6versyn av
politisk organisation och arvoden till fértroendevalda fran och med den 13
september 2022.

Till ny ledamot i Kungsoér kommuns parlamentariska kommitté for 6versyn
av politisk organisation och arvoden till fortroendevalda efter Petter
Westlund utses AnneMarie Andersson (C), Karlaviagen 10, 736 33 Kungsér,
fran och med den 13 september 2022 och resterande mandatperiod (2022-
12-31).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
Kungsor kommuns parlamentariska kommitté for dversyn av politisk
organisation och arvoden till fértroendevalda.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse ledamot i den parlamentarisk kommittén for 6versyn av den
politiska organisationen och arvoden till fortroendevalda

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till
Den befriade

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Kungsors kommun

Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Dokumenttyp
Tjansteskrivelse

Datum

2022-09-05

Ert datum

Sida 82 (93)
Sida
2(2)

Diarienummer

KS 2018/426

Er beteckning



Sida 83 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/428
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i Kungsors
kommuns parlamentariska kommitté 2019-2022
for kultur, fritid, miljo, jamstalldhet m.m.

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Kungsors kommuns parlamentariska kommitté 2019-2022 for
kultur, fritid, miljo, jamstdlldhet m.m.fr&n och med den 13 september 2022.

Till ny ledamot 1 Kungsérs kommuns parlamentariska kommitté 2019-2022
for kultur, fritid, miljo, jimstilldhet m.m.efter Petter Westlund utses
AnneMarie Andersson (C), Karlavigen 10, 736 33 Kungsor, frdn och med
den 13 september 2022 och resterande mandatperiod (2022- 12-31).

Sammanfattning
Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i

Kungsors kommuns parlamentariska kommitté 2019-2022 {or kultur, fritid,
miljo, jimstélldhet m.m.

Beslutsunderlag
KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval

Avsigelse - ledamot 1 parlamentarisk kommitté¢ for kultur, fritid, miljo,
jamstélldhet m.m.

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 84 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/441
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i
Malardalsradet

Forslag till beslut
Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Mélardalsradet fran och med den 13 september 2022.

Till ny ledamot i Mélardalsradet efter Petter Westlund utses Lina Johansson
(C), Solrosvagen 31 736 36 Kungsor, fran och med den 13 september 2022
och resterande mandatperiod (2023-04-30).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
Milardalsrddet.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsiégelse - Ledamot 1 Mélardalsradet

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Malardalsradets sammankallande

Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 85 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/438
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ersattare i
Kommunalforbundet VafabMiljo

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ersittare i Kommunalfoérbundet VafabMilj6 frén och med den 13 september
2022.

Till ny erséttare i Kommunalforbundet VafabMiljo efter Petter Westlund
utses Monica Wastelius (C), Rabostan 201, 736 91 Kungsdr, fran och med
den 13 september 2022 och resterande mandatperiod, (2022-12-31).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frin sitt uppdrag som ersittare i
Kommunalférbundet VafabMilj6

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avségelse och fyllnadsval
Avsigelse - Ersittare 1 Kommunalférbundet VafabMilj6

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade

Den valda

VafabMilj6 sammankallande
Lonekontoret

Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 86 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/447
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse — ledamot i Vastmanlands
Kommuner (VK)

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Vastmanlands Kommuner (VK)fran och med den 13 september
2022.

Platsen lamnas tills vidare vakant.

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
Vistmanlands Kommuner (VK)

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avségelse och fyllnadsval
Avsidgelse - Ledamot i Vistmanlands Kommuner (VK)

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 87 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/440
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ledamot i Vastra
Malardalens Myndighetsforbund (VMMF)

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Véstra Milardalens Myndighetsforbund (VMMF) frdn och med
den 13 september 2022.

Till ny ledamot i Viéstra Milardalens Myndighetsforbund efter Petter
Westlund utses Monica Wastelius (C), Rabostan 201, 736 91 Kungsor, fran
och med den 13 september 2022 och resterande mandatperiod, (2022-12-
31).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
Vistra Milardalens Myndighetsforbund (VMMF).

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse - ledamot 1 Vistra Mélardalens Myndighetsforbund, VMMF

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade

Den valda
Sammankallande VMKF
Lonekontoret

Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 88 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/439
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — ersattare i Vastra
Malardalens Kommunalforbund (VMKEF)

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
erséttare 1 Vastra Milardalens Kommunalforbund (VMKF)fran och med den
13 september 2022.

Till ny erséttare 1 Vastra Mélardalens Kommunalférbund (VMKEF) efter
Petter Westlund utses AnneMarie Andersson (C), Karlavdgen 10, 736 33

Kungsor, frdn och med den 13 september 2022 och resterande mandatperiod
(2022- 12-31).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad fran sitt uppdrag som ersittare i
Vistra Milardalens Kommunalférbund (VMKEF).

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avsdgelse och fyllnadsval
Avsidgelse - Ersittare 1 Véstra Milardalens Myndighetsforbund, VMKF

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade

Den valda
Sammankallande VMKF
Lonekontoret

Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 89 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/427
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fyllnadsval — Ledamot i
Parlamentarisk kommitté for ortsutveckling

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Petter Westlund (C) fran uppdraget som
ledamot i Parlamentarisk kommitté for ortsutveckling frdn och med den 13
september 2022.

Till ny ledamot i Parlamentarisk kommitté for ortsutveckling efter Petter
Westlund utses Lina Johansson (C), Solrosvédgen 31 736 36 Kungsor, fran
och med den 13 september 2022 och resterande mandatperiod (2022-12-31).

Sammanfattning

Petter Westlund har begért att fa bli befriad frén sitt uppdrag som ledamot i
Parlamentarisk kommitté for ortsutveckling.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avségelse och fyllnadsval
Avsigelse - Ledamot i Parlamentarisk kommitté for ortsutveckling

Josephine Hardin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade

Den valda

Sammankallande till instans
Lonekontoret

Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 90 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2018/415
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fylinadsval — ersattare i barn-
och utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige befriar Eileen Larsson (C) fran uppdraget som
ersittare i barn- och utbildningsnimnden frdn och med den 13 september
2022.

Till ny erséttare 1 barn- och utbildningsndmnden efter Eileen Larsson utses
NN (Y), adress, fran och med den 13 september 2022 och resterande
mandatperiod.

Alt. beslut

Platsen lamnas tills vidare vakant.

Sammanfattning

Eileen Larsson har begért att fa bli befriad frin sitt uppdrag som ersittare i
barn- och utbildningsndmnden.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avségelse och fyllnadsval
Avsigelse Eileen Larsson

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida 91 (93)

Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2019/117
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat

josephine.hardin@kungsor.se Kommunfullméktige

Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Avsagelse och fylinadsval —- namndeman i
Vastmanlands tingsratt

Forslag till beslut
Kommunfullméktige befriar Lars Soder (S) fran uppdraget som nimndeman
1 Vistmanlands tingsritt frdn och med 13 september 2022.

Till ny nimndeman utses N.N. (X), adress fran och med 13 september och
resterande mandatperiod (2023-12-31)

Sammanfattning

Lars Soder har begirt att f& bli befriad fran sitt uppdrag som nimndeman i
Vistmanlands tingsritt.

Beslutsunderlag

KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Avségelse och fyllnadsval
Fyllnadsval av ndmndeman efter Lars Soder

Josephine Hérdin
Kanslichef

Skickas till

Den befriade
Den valda
Instans
Lonekontoret
Matrikeln

Postadress

Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056


http://www.kungsor.se/

Sida §2{93)

il VASTMANLANDS TINGSRATT Do Diarienurmer
=5 SVERIGES DOMSTOLAR 2022-03-08 TVL2022/63:25

BESLUT

Lars S6der, 19520510-7070, entledigas fran sitt uppdrag
som namndeman i Vistmanlandstings tingsratt.

SKAL

Lars Soder har fyllt 60 ar och vill bli entledigad fran sitt
uppdrag som nimndeman.

HUR MAN OVERKLAGAR

Overklagandet adresseras till Overklagandenimnden for
nimndemannauppdrag, Box 714, 851 06 Sundsvall men
ska ha kommit in till tingsritten inom tre veckor frin den
dag den som vill 6verklaga beslutet fick del av det.

Eva-Lotta Johansson

Tf. lagman

Box 40, 721 04 Véaster8s « Besoksadress: Sigurdsgatan 22, 721 30 e Telefon: 021-310 400  vastmanlands.tingsratt@dom.se
www.domstol.se/vastmanlands-tingsratt
Oppettider: M&ndag-fredag 08.30-16.00



Sida 93 (93)
Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Diarienummer
2022-09-05 KS 2021/244
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare Adressat
josephine.hardin@kungsor.se Kommunstyrelsen
Kansliet

Kommunstyrelsens forvaltning

Sammantradestider 2022

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att stélla in det planerade motet 10 oktober
2022 och ha ett konstituerande sammantrade for det nyvalda moétet den 17
oktober, vilken sammankallas av aldermannen 1 forsamlingen efter valet.

Sammanfattning

Kommunfullméktiges mandatperiod stracker sig till och med den 15 oktober
2022. Med anledning av detta foreslds att det konstituerande sammantriadet
halls méndag 17 oktober 18.30 samt att det inplanerade métet 10 oktober
utgar, och att nyvalda kommunfullmaiktige far ta stdllning till kommande
drenden.

Beslutsunderlag
KSF tjansteskrivelse 2022-09-05 Sammantradestider 2022

Claes-Urban Bostrom Josephine Hérdin
Kommundirektor Kanslichef
Skickas till

KF presidiet, web, kommunikatdrerna.

Postadress Besoksadress Webb Telefon, vaxel Telefon, direkt Organisationsnr

736 85 Kungsdr  Drottninggatan 34 www.kungsor.se  0227-60 00 00 0227-600223  212000-2056
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