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Kungsors kommun

Reglemente for brottsforebyggande radet (BRA)

Fran och med 1 juni 2023 ska alla kommuner enligt lag (2023:196) ta ansvar for det
brottsforebyggande arbetet. Fran och med 1 juli 2024 ska kommunen dven besluta om en
atgirdsplan. Dokumentet tydliggor uppdraget for kommunens brottsforebyggande rad.

Beskrivning av radet

Brottsforebyggande radet (nedan kallat radet) ar ett organ for 6verlaggningar, samrad och
Omsesidig information mellan foretrddare for myndigheter, néringsliv och kommunens
styrelser och nimnder.

Avsikten med radet dr att, genom att arbeta brottsforebyggande arbete, skapa en trygg
kommun for alla boende, besdkare och néringsidkare.

Rédets framsta uppgift ar att:

- kartldgga och analysera brottsligheten i kommunen

- lyfta fram problemomréden/problembilder och foresla atgérder

- underldtta samarbetet mellan olika forvaltningar och organisationer

- samordna brottsforebyggande och trygghetsskapande insatser, bade inom kommunen och
1 samverkan med Ovriga samhillsaktorer.

Radets syfte

Genom nirhet och 6ppenhet ska rddet skapa forutsdttningar for ett tryggt och sikert
Kungsor for alla, oavsett kon, etnicitet, alder, funktionsnedsittning, religids tillhdrighet
och sexuell laggning.

Mal med arbetet
Radet ska arbeta for att

- den upplevda tryggheten ska 6ka och
- den faktiska brottsligheten ska minska.

Sammansattning av radet

Brottsforebyggande radet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen och bestar av
politiker, tjanstemin och externa aktdrer som representerar olika delar av
samhéllsfunktionerna i Kungsors kommun. Radet bestér av:
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- Fyra politiska representanter, varav minst en ska sitta i kommunstyrelsen, en i
socialndmnden, en i1 barn- och utbildningsndmnden samt oppositionsradet. (jimte fyra
personliga erséttare med nérvarorétt da ordinarie representant édr franvarande)

- Kommunala tjanstemin, 1-2 representanter fran respektive forvaltning/bolag, varav en
ska vara forvaltningschef/VD 1 forvaltningen/bolaget.

- Vistra Milardalens Myndighetsforbund (VMMF) med en representant.

- Polisen med tva representanter, lokalpolisomradeschefen och kommunpolisen.
- En representant for Foretagarna 1 Kungsor

- En representant fran foreningslivet.

Radet utser inom sig ordférande och vice ordférande. Ordférande och vice ordférande 1
radet ska vara politiker. Ordforande bor sitta i kommunstyrelsen.

Till sekreterare i sdvil rdd som beredningsgrupp forordnas en tjinsteman.

For planering av radets mdten tillsdtts en beredningsgrupp bestaende av ordférande, vice
ordforande, sekreterare och kommunpolisen.

Organisation som deltar ska 1dmna forslag till sekreteraren pa representant och ersittare
fore den 1 november varje ar. Ersdttare har bara nirvarorétt bara da ordinarie representant

ar franvarande.

Radet kan bjuda in gistande deltagare till vissa méten, om det finns behov.

Arbetsformer
Rédet ska sammantridda minst fyra gnger/ar.

Extra sammantriade ska héllas om ordférande, vice ordforande eller mer dn hélften
av radets ledamoter begir det.

Ledamot som vill att en sérskild fraga ska behandlas kontaktar ordférande eller
sekreterare 1 god tid innan motes bereds.

Vid sammantrdden fors motesanteckningar.

Dagordning inf6r varje radsmote tas fram 1 beredningsgruppen. Vid beredningen
avgors ocksd om ytterligare personer som ska kallas till rfidsmétet.

Skriftlig kallelse och dagordning utséndes till rddets ledamoter senast 14 dagar
fore sammantridet med undantag av extra moten.

Efter varje verksamhetsar gors en sammanstédllning som sammanfattar det
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som genomforts under dret. Denna redovisas for kommunstyrelsen.
Eftersom radet bestar av representanter fran olika samhéllsaktorer sé forutsétts det att varje
representant har mandat att fatta beslut samt for dialog i sin egen organisation, fore och

efter radsmotena.

Kommunen betalar bara arvode och ersittning till forlorad arbetsfortjénst for politiker i
enlighet med arvodesreglementet.
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